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«КОНСУЛЬТАНТ» СТАНОВИТСЯ БЛИЖЕ

В августе далекого 1853 года ад-
мирал Геннадий Невельской дал 
указ основать в Императорской га-
вани пост в честь великого князя 
Константина. Так возникло в одном 
из лучших природных заливов пер-
вое русское поселение — пост Кон-
стантиновский. В 1922 году с пере-
меной власти гавань получила новое 
имя — Советская, а спустя 19 лет по-
селению был присвоен статус города 
Советская Гавань.

Город рос, создавались промышлен-
ные предприятия, открывались магази-
ны, учебные заведения. Сейчас Совга-
вань имеет статус краевого значения, 
это административный центр Советско-
Гаванского района с населением бо-
лее тридцати тысяч человек, снабжен-
ный железной и автомобильной доро-
гами, аэропортом с малой авиацией и, 
конечно же, главной гордостью — пор-
том, открытым для иностранного флота.

Успешное экономическое развитие 
региона возможно в условиях, когда хо-
зяйствующие субъекты действуют в пра-
вовом поле, установленном государст-
вом, получая своевременную и над-
ежную информацию об изменении 
правовых норм. Где получить свежие 
данные по изменениям в юридической, 
финансовой, кадровой и других сфе-
рах, касаемых жизни каждого современ-
ного человека и города в целом? Ответ 
на этот вопрос был найден в 1995 году 
с открытием в Советской Гавани пред-
ставительства компании «Консультант-
Плюс». И вот уже на протяжении 23 лет 
развиваются добрые и доверительные 
отношения между организациями горо-
да и «Консультантом». Несмотря на то 
что региональный центр СПС располо-
жен в Хабаровске, совгаванские клиен-
ты получают такой же высокий уровень 
обслуживания, как и клиенты-хабаров-
чане, ведь одна из целей «Консультан-
та» — предоставление качественного 
сервиса, независимо от территории на-
хождения пользователя. И многие ком-
пании Советской Гавани, занимающие-
ся разными видами деятельности, это 
оценили — ведь в «Консультанте» най-
дет для себя актуальную и полезную 

информацию и представитель юриди-
ческой сферы, и кадровый служащий, 
и работник бухгалтерии, так как систе-
ма содержит не только законодатель-
ные и правовые акты и комментарии 
к ним, но и разбор типовых ситуаций 
с разъяснениями практических вопро-
сов, формы документов, консультации 
специалистов, а для желающих получить 
как можно больше информации по ин-
тересующей отрасли предлагаются кни-
ги и статьи из периодики и сборников.

Продолжая заботиться о клиентах, 
«КонсультантПлюс» с 1999 года начина-
ет проведение информационных семи-
наров для сотрудников компаний-поль-
зователей СПС. Запуская данный проект, 
«Консультант» не преследует коммерче-
ских целей, а ставит перед собой следу-
ющую задачу: разъяснить пользователям 
сложные вопросы практического приме-
нения законодательства, дать им возмож-
ность услышать мнение экспертов в инте-
ресующей области и получить коммента-
рии к законам от специалистов судебной 
системы. Тематика семинаров широка 
и разнообразна, каждый сотрудник, стре-
мящийся повысить уровень компетент-
ности, не упустит возможность принять 
в них участие, к тому же лекторами вы-
ступают опытные практики, готовые от-
ветить на интересующие слушателей во-
просы, разобрать ситуативные примеры 
и поделиться грамотным советом.

До определенного времени семинары 
проводились в традиционном формате, 
и пользователям с других городов при-
сутствовать на них было проблематично. 
Но информационные технологии раз-
виваются, а вместе с ними развивается 
и «Консультант», предлагая своим кли-
ентам новые возможности, и уже на про-
тяжении нескольких лет участие в се-
минарах доступно и в режиме онлайн, 
то есть сотруднику достаточно на сай-
те СПС «КонсультантПлюс» зарегистри-
роваться на мероприятие, выбрав спо-
соб участия «онлайн-просмотр», и в на-
значенное время перейти по ссылке, 
отправленной ему по электронной по-
чте. Во время семинара онлайн-слуша-
тели могут также задать вопрос лекто-
ру, набрав его при помощи клавиатуры 
в специальном поле рабочего окна ве-

бинара, и лектор не оставит интересую-
щую участника проблему без внимания. 
Данная форма взаимодействия называ-
ется «вебинар» и популярна среди кли-
ентов СПС. Услугой пользуются не толь-
ко сотрудники, недавно пришедшие 
в профессию, но и те, кто имеет солид-
ный трудовой стаж. К примеру, главный 
бухгалтер ООО «Советско-Гаванский 
водоканал» Любовь ГОЗДОК сотруд-
ничает с «Консультантом» около 5 лет 
и принимает участие в информационных 
вебинарах по интересующим ее темам. 
О данной услуге говорит следующее:

— В профессии бухгалтера я доста-
точно давно, практически все нюансы 
работы мне знакомы, но периодиче-
ски я посещаю информационные семи-
нары от «Консультанта» в режиме он-
лайн для того, чтобы услышать мнение 
коллеги-эксперта и лишний раз убе-
диться в достоверности своих знаний. 
Лекторы последовательно и грамотно 
преподносят материал, отвечая на во-
просы слушателей, и дают профессио-
нальные рекомендации.

Помимо вебинаров Любовь Николаев-
на пользуется еще одной услугой СПС — 
«Линия консультации». Порой даже у са-
мых опытных сотрудников появляются 
сомнения в правильности своих реше-
ний при возникновении нестандартных, 
двояких ситуаций, или же создается по-
требность удостовериться в грамотности 
своих действий. Куда обратиться с дан-
ным вопросом? Специально для таких 
случаев «КонсультантПлюс» запустил 
проект «Линия консультации». Получить 
разъяснения специалиста можно тремя 
способами: позвонить на горячую линию 
по телефону, заполнить на сайте фор-
му заказа консультации или же нажать 
кнопку «Задать вопрос эксперту», распо-
ложенную в системе в правом верхнем 
углу. На основе материалов СПС специ-
алист сформирует ответ, подкрепив его 
ссылками на нормативные документы, 
и отправит заказчику.

— Очень нравится данный вид 
сервиса от «Консультанта», — делит-
ся впечатлениями Любовь Николаев-
на. — Отзывы предоставляются всег-
да подробные, все детально разобрано 
и, что называется, разложено по полоч-

кам. Заметно, что специалисты тщатель-
но продумывают ответ, стараясь сде-
лать его максимально исчерпывающим, 
но в то же время лаконичным, не пе-
регруженным лишней информацией.

Услугу находят полезной и другие 
пользователи из Советской Гавани, сре-
ди них — Яна ЕРОШЕНКО, юрист ООО 
«Поллукс», являющегося клиентом 
«Консультанта» на протяжении 15 лет:

— Каждый раз, готовясь к заседа-
нию, я стараюсь изучить как можно боль-
ше судебной практики по аналогичным 
ситуациям, чтобы достойно выступить 
в суде и выиграть процесс. Мой рабочий 
день очень насыщенный, и не всегда есть 
возможность уделить достаточное коли-
чество времени поиску нужной инфор-
мации, поэтому время от времени я об-
ращаюсь к спасительной кнопке «Задать 
вопрос эксперту» на сайте «Консультан-
та». Я уверена, что специалист предоста-
вит грамотный ответ, который поспособ-
ствует достижению положительных ре-
зультатов в моей работе, поэтому хочу 
поблагодарить «КонсультантПлюс» и его 
сотрудников за высокий профессиона-
лизм, грамотность и готовность оказать 
помощь, — говорит Яна Юрьевна.

Все успешные люди согласятся с фра-
зой «время — деньги». И с данным вы-
ражением трудно поспорить, особенно 
в условиях современного активного рит-
ма жизни. Для того чтобы клиенты «Кон-
сультанта» не упускали время на поиск 
нужной информации, лучше ориентиро-
вались в интерфейсе системы, научились 
решать профессиональные задачи мак-
симально эффективно, тратя при этом 
минимальное количество времени, СПС 
проводит семинары-тренинги, на кото-
рых участники под руководством лек-
тора узнают, как максимально быстро 
и эффективно получить ответ на профес-
сиональный вопрос. Как и в случае с ин-
формационными семинарами, семинары-
тренинги проводятся и в формате веби-
наров, что дает пользователям из других 
городов возможность повысить уро-
вень профессиональной грамотности. 
Одна из таких пользователей — Елена 
ГОФМАН, специалист отдела кадров 
КГБУЗ «Советско-Гаванская районная 
больница», с большим интересом от-
носится к данному формату обучения:

— Кадровое законодательство до-
статочно сложно и объемно, к тому же 
в него регулярно вносятся правки и из-
менения. Систематическое пополнение 
личного багажа знаний просто необхо-

димо для того, чтобы и дальше качест-
венно выполнять работу. На тренин-
гах мы вместе с лектором разбираем 
одну из актуальных тем, обсуждаем ню-
ансы, разбираем примеры из практи-
ки и учимся быстрее ориентироваться 
в системе. Недавно я участвовала в се-
минаре-тренинге, посвященном теме от-
пусков. Лектор подробно и интересно 
преподносил информацию, а учебные 
тетради помогали нам лучше ее усвоить. 
Хочется поблагодарить компанию «Кон-
сультантПлюс» за то, что таким обра-
зом заботится о своих клиентах и с по-
мощью вебинаров дает возможность 
получить как можно больше полезных 
и нужных знаний даже тем, у кого не по-
лучается посетить тренинг лично.

Совгаванский регион не только ак-
тивный пользователь СПС «Консультант-
Плюс», но и ее участник. С 2002 года си-
стема «КонсультантПлюс» регулярно 
пополняется правовыми актами муни-
ципальных образований района в рамках 
договоров об информационном обмене, 
заключенных между РИЦ Консультант-
Плюс в Хабаровске и администрациями 
района и поселений. Такое сотрудниче-
ство полезно в первую очередь для ор-
ганизаций, осуществляющих свою хо-
зяйственную деятельность на террито-
рии района, поскольку позволяет им быть 
постоянно в курсе изменений в местном 
законодательстве. За 16 лет сотрудниче-
ства с муниципалитетами района в ин-
формационный банк «КонсультантПлюс: 
Хабаровский выпуск» включено около 
семи тысяч муниципальных правовых ак-
тов района и поселений.

Сегодня информационный обмен 
происходит по телекоммуникацион-
ным сетям, что позволяет в разы по-
высить оперативность доведения 
правовой информации муниципаль-
ного уровня до клиентов системы 
«КонсультантПлюс».

Накануне праздничных для совга-
ванцев событий компания «Консуль-
тантПлюс» от души поздравляет всех 
клиентов и партнеров и выражает им 
признательность за долгосрочные вза-
имовыгодные деловые отношения. Нас 
радует, что информационные техно-
логии делают нас ближе и мы всегда 
на связи. Добро пожаловать в ком-
панию «КонсультантПлюс» — нужно 
только кликнуть по ссылке.

ПРЕСС-СЛУЖБА РИЦ
ФОТО ЕВГЕНИЯ ПЕРЕВЕРЗЕВА

ЕЛЕНА ГОФМАНЯНА ЕРОШЕНКО
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ИСПРАВЛЕНИЕ ОШИБОК, ДОПУЩЕННЫХ 
ПРИ ФОРМИРОВАНИИ КАССОВЫХ ЧЕКОВ

КАКИЕ ОШИБКИ ИСПРАВЛЯЮТ  
С ПОМОЩЬЮ ВОЗВРАТНЫХ ЧЕКОВ
Помимо случаев выплаты покупателю денег 

за возвращенный товар, пробивайте возврат-
ный чек в следующих случаях:

 z вы самостоятельно обнаружили ошибку в чеке 
в присутствии покупателя (клиента);

 z покупатель (клиент) обнаружил в чеке ошибку 
и обратился к вам для ее устранения. Напри-
мер, в чеке завышена стоимость товара, и по-
купатель требует вернуть ему излишне упла-
ченную за товар сумму;

 z чек пробит случайно. Например, по одной 
и той же операции чек пробит дважды.
Возвратный чек может иметь один из двух 

признаков расчета (п. 1 ст. 4.7 Федерального за-
кона от 22.05.2003 № 54-ФЗ (ред. от 03.07.2018) 
«О применении контрольно-кассовой техники 
при осуществлении расчетов в Российской Феде-
рации» (далее — Федеральный закон № 54-ФЗ)):

 z «Возврат прихода» — оформляют, если оши-
бочный чек имеет признак расчета «Приход»;

 z «Возврат расхода» — оформляют, если оши-
бочный чек имеет признак расчета «Расход».
В возвратном чеке необходимо повторить 

ошибочную информацию из первоначального 
чека, а затем, при необходимости, сформировать 
чек с верной информацией. Например:

 z если в чеке с признаком расчета «Приход» 
неверно указана стоимость проданного то-
вара, то пробейте два чека. В чеке с призна-
ком «Возврат прихода» укажите информацию 
о товаре из ошибочного чека. После этого 
пробейте чек с признаком расчета «Приход» 
с указанием верной стоимости товара;

 z если в чеке с признаком расчета «Приход» 
указан лишний товар, то сформируйте толь-
ко один чек — с признаком расчета «Возврат 
прихода». В чеке укажите информацию толь-
ко о лишнем товаре;

 z если в чеке с признаком расчета «Приход» не-
верно указана форма расчета (например, вме-
сто «Электронными» указали «Наличными»), 
то сначала оформите чек с признаком расчета 
«Возврат прихода». В нем полностью повто-
рите информацию из ошибочного чека. После 
этого пробейте аналогичный чек с признаком 
расчета «Приход», в котором укажите верную 
форму расчета;

 z если в чеке с признаком расчета «Расход» не-
верно указана сумма, причитающаяся физи-
ческому лицу (например, за сданное утиль-
сырье), то пробейте два чека: с признаками 
расчета «Возврат расхода» и «Расход». В воз-
вратном чеке повторите информацию из пер-
воначального чека. В чеке с признаком расче-
та «Расход» укажите верную сумму.
Рекомендуем в исправительных чеках с при-

знаками «Возврат прихода» или «Возврат рас-
хода», а также в пробиваемых верных чеках 
указать дополнительный реквизит (тег 1192) — 
фискальный признак (ФПД) ошибочного (пер-
воначального) чека (в соответствии с приказом 
ФНС России от 21.03.2017 № ММВ-7–20 / 229@ 
«Об утверждении дополнительных реквизитов 
фискальных документов и форматов фискаль-
ных документов, обязательных к использова-

нию» (далее — Приказ ФНС России № ММВ-7–
20 / 229@)). Это поможет избежать:

 z претензий налоговых органов, связанных 
с умышленным неоприходованием выручки 
в полной сумме;

 z требований налоговых органов предъявить 
заявление покупателя о возврате денег.
В тех случаях, когда формирование исправи-

тельных и верных чеков не сопровождается фак-
тической передачей денег, заполните еще один 
реквизит — «Сумма по чеку (БСО) встречным 
предоставлением» (тег 1217 в соответствии 
с Приказом ФНС России № ММВ-7–20 / 229@).

ПРИМЕРЫ СИТУАЦИЙ, В КОТОРЫХ СЛЕДУЕТ 
ФОРМИРОВАТЬ ЧЕК С ПРИЗНАКОМ  
«ВОЗВРАТ ПРИХОДА»
Стоимость оказанных услуг составляет 

1 300 руб. Кассир-операционист ошибочно 
пробил чек на сумму 1 600 руб. Заказчик упла-
тил данную сумму, но, получив чек, обнаружил 
ошибку. В этом случае нужно сформировать 
чек с признаком расчета «Возврат прихода» 
на сумму 1 600 руб., вернуть клиенту 300 руб. 
и сформировать новый чек с признаком рас-
чета «Приход» на сумму 1 300 руб.

Покупатель оплатил товар стоимостью 
500 руб. В кассовом чеке, выданном ему касси-
ром-операционистом, кроме этого товара, был 
указан товар стоимостью 200 руб. В таком слу-
чае кассиру нужно вернуть покупателю 200 руб. 
и сформировать на эту сумму чек с признаком 
расчета «Возврат прихода».

ПРИМЕР СИТУАЦИИ, В КОТОРОЙ СЛЕДУЕТ 
ФОРМИРОВАТЬ ЧЕК С ПРИЗНАКОМ  
«ВОЗВРАТ РАСХОДА»
Организация должна выплатить физическому 

лицу за сданную макулатуру 500 руб. Но кассир-
операционист ошибочно указал в чеке с призна-
ком «Расход» сумму 600 руб. и выдал ее из контр-
ольно-кассовой техники (далее — ККТ). Ошибка 
обнаружилась до ухода сдатчика. В этом случае 
нужно сформировать чек с признаком расчета 
«Возврат расхода» на сумму 600 руб., получить 
у сдатчика 100 руб., а затем выдать новый чек 
с признаком расчета «Расход» на сумму 500 руб.

КОГДА НУЖНО ИСПОЛЬЗОВАТЬ ЧЕКИ КОРРЕКЦИИ
Чеки коррекции формируют для корректировки 

расчетов, которые были произведены без примене-
ния ККТ либо в случае применения ККТ с наруше-
нием требований законодательства о применении 
ККТ (п. 4 ст. 4.3 Федерального Закона № 54-ФЗ).

При этом чеки коррекции не применяют 
для исправления ошибочных чеков.

Используйте чеки коррекции в следующих 
ситуациях:

 z вы ошибочно не применили ККТ и не выда-
ли чек покупателю, в результате в ящике ККТ 
образовалась неучтенная выручка. Если вы 
выявили и исправили ошибку самостоятель-
но, рекомендуем в течение трех рабочих дней 
со дня формирования чека коррекции заявить 
в налоговый орган о данном факте, чтобы из-
бежать административной ответственности. 
Если налоговый орган уже выявил нарушение 

в ходе автоматизированной проверки, то есть 
возможность для снижения суммы штрафа;

 z вы не применяли ККТ вследствие ее полом-
ки, массового технического сбоя, отключе-
ния электричества и т. п. причин;

 z вы выдавали чеки покупателям (клиентам), 
но фискальные данные не передали оператору 
фискальных данных (далее — ОФД). Например, 
не было интернет-соединения, и его не удалось 
восстановить в течение 30 дней (если интернет-
связь появится до истечения 30 дней, то нако-
пленные на фискальном накопителе данные бу-
дут автоматически переданы оператору (п. 4 
ст. 4.1, п. 1 ст. 4 Федерального закона № 54-ФЗ)).

КАК ОФОРМИТЬ ЧЕК КОРРЕКЦИИ
Чек коррекции можно оформить в любой день. 

Например, если неприменение ККТ выявлено само-
стоятельно в течение смены, то чек коррекции про-
бейте до формирования отчета о закрытии смены. 
Если излишек денег обнаружен после формиро-
вания отчета о закрытии смены, то чек коррекции 
можете пробить в другой день после формирова-
ния отчета об открытии смены. Такой вывод сле-
дует из п. 4 ст. 4.3 Федерального закона № 54-ФЗ.

Оформляйте чек коррекции отдельно по каждой 
операции, совершенной без применения ККТ либо 
данные о которой не были переданы ОФД (Письмо 
ФНС России от 07.12.2017 № ЕД-4–20 / 24899). Сде-
лать один чек коррекции на общую сумму непро-
веденных операций разрешено только в случае 
массового технического сбоя в работе ККТ (Пись-
мо ФНС России от 20.12.2017 № ЕД-4–20 / 25867).

При формировании чека коррекции обратите 
внимание на следующие реквизиты:

 z признак расчета (тег 1054). Можно указать 
одно из двух значений (п. 30, примечание 1 
к таблице 30 Приложения № 2 к Приказу ФНС 
России от № ММВ-7–20 / 229@):
• «1» — приход, если нужно скорректировать 

приходные операции (например, если выяв-
лена покупка, по которой не был выдан чек);

• «3» — расход, если нужно скорректиро-
вать расходные операции;

 z тип коррекции (тег 1173). Может принимать зна-
чения (примечание 3 к таблице 30 Приложения 
2 к Приказу ФНС России № ММВ-7–20 / 229@):
• «0» — самостоятельная операция, если 

чек коррекции формируете по собствен-
ной инициативе;

• «1» — операция по предписанию, если чек 
коррекции пробиваете по инициативе нало-
гового органа, обнаружившего нарушение;

 z основание для коррекции (тег 1174). Этот рек-
визит включает в себя три других реквизита 
(таблица 31 Приложения 2 к Приказу ФНС Рос-
сии № ММВ-7–20 / 229@). Заполняйте их сле-
дующим образом:
• в реквизите «описание коррекции» (тег 

1177) укажите причину коррекции и наиме-
нование документа, на основании которо-
го производите коррекцию (объяснитель-
ная, служебная записка, акт, предписание 
налогового органа или др.);

• в реквизитах «дата документа основания 
для коррекции» (тег 1178) и «номер доку-
мента основания для коррекции» (тег 1179) 

укажите дату и номер документа, на осно-
вании которого формируете чек коррекции.

КАК ПОСТУПИТЬ, ЕСЛИ В ОНЛАЙН-КАССЕ  
ИЗЛИШЕК (ФАКТИЧЕСКАЯ СУММА НАЛИЧНЫХ 
ПРЕВЫШАЕТ ИТОГОВЫЕ СУММЫ РАСЧЕТОВ ИЗ ОТЧЕТА 
О ЗАКРЫТИИ СМЕНЫ)
В этом случае оприходуйте по ПКО в кассу ор-

ганизации фактически имеющуюся сумму на ос-
новании отчета о закрытии смены и оправда-
тельного документа с указанием причин возник-
новения излишка. Таким документом может быть 
объяснительная, служебная записка или акт. 
У документа должны быть дата и номер.

Открыв следующую смену, пробейте чек кор-
рекции на сумму выявленного излишка. В нем 
укажите следующее:

 z признак расчета (тег 1054): «1» — приход;
 z тип коррекции (тег 1173): «0» — самостоя-

тельная операция;
 z основание для коррекции (тег 1174):

• в реквизите «описание коррекции» (тег 
1177) — причину коррекции и документ-
основание для коррекции, например: 
«Не сформирован и не выдан чек, Объяс-
нительная записка кассира-операциони-
ста Золотовой А. В.»;

• в реквизите «дата документа основания 
для коррекции» (тег 1178) — дату докумен-
та, указанного в реквизите «описание кор-
рекции (тег 1177)», например: «05.04.2018»;

• в реквизите «номер документа основания 
для коррекции» (тег 1179) — номер доку-
мента, указанного в реквизите «описание 
коррекции (тег 1177)», например: «1».

По итогам смены, в течение которой пробит 
чек коррекции, оприходуйте в кассу по ПКО фак-
тически имеющуюся в ящике ККТ сумму налич-
ных (без учета счетчиков итогов смены по опе-
рациям по чекам коррекции (тег 1133)).

Кроме того сообщаем, что на официальном 
сайте ФНС России forum.nalog.ru размещены 
Методические рекомендации по формирова-
нию кассовых чеков в соответствии с Приказом 
от 21.03.2017 ММВ-7–20 / 229@. В данных мето-
дических рекомендациях подробно расписаны 
примеры и реквизиты кассового чека, в том чи-
сле стандартный случай, продажа подарочного 
сертификата и оплата подарочным сертифика-
том, продажа товара в рассрочку, продажа това-
ра с использованием кредитных средств, замена 
товара на другой товар вследствие обнаружения 
недостатков, чек коррекции и др.

Обращаем внимание, что в случае возникно-
вения вопросов по порядку регистрации, при-
менения ККТ нового образца налогоплательщи-
ки могут обратиться в любой налоговый орган.

Во всех территориальных налоговых орга-
нах Хабаровского края организованы «открытые 
классы», в рамках которых освещаются вопросы 
регистрации контрольно-кассовой техники в лич-
ном кабинете, преимущества применения контр-
ольно-кассовой техники нового поколения, суще-
ствующие цены на контрольно-кассовую технику 
и фискальные накопители, обсуждаются про-
блемы, с которыми сталкиваются пользователи.

Также на сайте www.nalog.ru Хабаровского 
края размещен список ответственных лиц с ука-
занием контактных телефонов для связи.

Получить более подробную информацию мож-
но на сайте ФНС России www.nalog.ru в разделе 
«Новый порядок применения контрольно-кас-
совой техники».

УФНС РОССИИ ПО ХАБАРОВСКОМУ КРАЮ

ОСОБЕННОСТИ ВЫПЛАТЫ ПОСОБИЙ ИНДИВИДУАЛЬНЫМ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЯМ
Напоминаем индивидуальным предпринимателям, что право получать страхо-
вое обеспечение по временной нетрудоспособности и в связи с материнством 
от ГУ-Хабаровского регионального отделения ФСС РФ возникает у индивиду-
альных страхователей при соблюдении условий, установленных Федераль-
ным законом № 255-ФЗ от 29.12.2006 «Об обязательном социальном страхо-
вании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством». 

В соответствии с частью пер-
вой статьи 2 Федерального закона от 
29.12.2006 № 255-ФЗ «Об обязательном 
социальном страховании на случай вре-
менной нетрудоспособности и в связи 
с материнством» обязательному соци-
альному страхованию на случай вре-
менной нетрудоспособности и в свя-
зи с материнством подлежат граждане 
Российской Федерации, постоянно или 
временно проживающие на террито-
рии Российской Федерации иностран-
ные граждане и лица без гражданства, 
а также иностранные граждане и лица 
без гражданства, временно пребываю-
щие в Российской Федерации.

Согласно части третьей данной ста-
тьи индивидуальные предприниматели 
подлежат обязательному социальному 
страхованию на случай временной не-
трудоспособности и в связи с материн-
ством в случае, если они добровольно 
вступили в отношения по обязательно-
му социальному страхованию на слу-
чай временной нетрудоспособности и 
в связи с материнством и уплачивают 
за себя страховые взносы.

На основании статьи 4.5 Федераль-
ного закона от 29.12.2006 № 255-ФЗ 
«Об обязательном социальном страхо-
вании на случай временной нетрудо-
способности и в связи с материнством» 

размер страховых взносов у предпри-
нимателей, добровольно вступивших в 
правоотношения по обязательному со-
циальному страхованию на случай вре-
менной нетрудоспособности и в связи с 
материнством, определяется исходя из 
стоимости страхового года.

Стоимость страхового года опреде-
ляется как произведение МРОТ, уста-
новленного федеральным законом на 
начало финансового года, за который 
уплачиваются страховые взносы, и та-
рифа страховых взносов, установленно-
го подпунктом 2 пункта 2 статьи 425 На-
логового кодекса РФ в части страховых 
взносов в ФСС РФ, увеличенное в 12 раз.

На основании статьи 1 Федерально-
го закона от 19.06.2000 № 82-ФЗ «О ми-
нимальном размере оплаты труда» МРОТ 
по состоянию на 01.01.2018 установлен в 
размере 9 489 рублей. Поэтому стоимость 
страхового года в 2018 году составляет 
3 302 руб. 17 коп. (9489 руб.*2,9%*12).

При уплате собственных взносов в ФСС 
РФ предприниматели руководствуются 
Правилами, утвержденными Постанов-
лением Правительства Российской Фе-
дерации от 02.10.2009 № 790 «О порядке 
уплаты страховых взносов лицами, добро-
вольно вступившими в правоотношения 
по обязательному социальному страхова-
нию на случай временной нетрудоспособ-
ности и в связи с материнством».

Индивидуальные предприниматели, 
добровольно вступившие в правоотно-
шения по обязательному социальному 
страхованию на случай временной не-
трудоспособности, в целях обеспече-
ния пособиями в следующем кален-
дарном году должны произвести уплату 
страховых взносов в ФСС РФ не позднее 
31 декабря года текущего.

Лицам, добровольно вступившим в 
правоотношения по обязательному со-
циальному страхованию на случай вре-
менной нетрудоспособности и в свя-

зи с материнством, при условии упла-
ты ими страховых взносов в ФСС РФ за 
календарный год, предшествующий на-
ступлению страховых случаев по вре-
менной нетрудоспособности и в связи 
с материнством, пособие назначается и 
выплачивается территориальным орга-
ном ФСС РФ. 

Исчисление пособий по временной 
нетрудоспособности, по беременно-
сти и родам осуществляется исходя 
из среднего заработка, равного МРОТ, 
установленному федеральным зако-
ном на день наступления страхового 
случая. При этом средний дневной за-
работок определяется путем деления 
МРОТ, установленного федеральным за-
коном на день наступления страхово-
го случая, на число календарных дней 
каждого календарного месяца, на ко-
торые приходится страховой случай.

ТАТЬЯНА МОСТОВАЯ
НАЧАЛЬНИК ОТДЕЛА 
АДМИНИСТРИРОВАНИЯ 
СТРАХОВЫХ ВЗНОСОВ ФСС
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ТИПИЧНЫЕ НАРУШЕНИЯ, ФИКСИРУЕМЫЕ 
В СФЕРЕ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА О ЗАЩИТЕ ПРАВ 
ПОТРЕБИТЕЛЕЙ, И ПУТИ ИХ ПРЕОДОЛЕНИЯ
Особенностью отношений с участием потребителей, в целом регу-
лируемых гражданским законодательством Российской Федерации, 
является то, что Закон Российской Федерации «О защите прав по-
требителей» закрепляет целый ряд преференций для потребителей 
как объективно более слабой стороны в соответствующих правоот-
ношениях, нуждающейся в дополнительных гарантиях защиты соб-
ственных прав и интересов, предоставленных потребителям дейст-
вующим законодательством.

Основной целью осуществления 
федерального государственного 
надзора в области защиты прав по-
требителей является предотвраще-
ние появления недобросовестных 
практик со стороны хозяйствую-
щих субъектов в отношении базо-
вых прав потребителей, установ-
ленных Законом.

Важно, чтобы потребители обла-
дали набором базовых, неснижае-
мых прав, независимо от того, ка-
сается это, например, приобретения 
недвижимости, финансовых, меди-
цинских, цифровых услуг, заключе-
ния договора перевозки или поку-
пок в сети Интернет.

В целом уровень информирован-
ности потребителей о своих пра-
вах, о рациональном потреблении 
и рекомендациях по выбору това-
ров и услуг, о механизмах урегули-
рования споров — это важный ин-
дикатор развития информационно-
го общества.

В условиях стремительного раз-
вития рынков электронной тор-
говли и дистанционного оказания 
услуг, а также возникновения но-
вых для потребителей рисков, учи-
тывая накопленный международ-
ный опыт, определены направления 
совершенствования потребитель-
ского законодательства и практи-
ки его применения. Для повышения 
прозрачности предпринимательской 
деятельности в сети Интернет опре-
делена необходимость актуализиро-
вать (учитывая новые риски) состав 
информации, подлежащей разме-
щению на сайте (или в соответст-
вующем мобильном приложении) 
продавцом (исполнителем услуг) 
или их посредниками.

Более 50 % жалоб, поступивших 
в Управление в этом году, связано 
с обращениями потребителей на на-
рушения их прав. Исходя из струк-
туры поступивших в адрес Управ-
ления письменных обращений гра-
ждан, приоритетными сегментами 
потребительского рынка, подле-
жащими федеральному государст-
венному надзору в области защи-
ты прав потребителей, ввиду их со-
циальной значимости по-прежнему 
являются: продажа продовольст-
венных и непродовольственных то-
варов, оказание финансовых услуг, 
предос тавление коммуна льных 
услуг, услуг по реализации турист-
ского продукта, оказание платных 
медицинских услуг, а также бытовое 
обслуживание населения.

Основным нарушением, которое 
по-прежнему допускают субъек-
ты предпринимательской деятель-
ности, является нарушение права 
потребителей на информацию — 
в организации-исполнителе услуг 
(продавце товаров) до сведения 
потребителя не доводится инфор-
мация о фирменном наименовании 
(наименовании) организации, месте 
ее нахождения (адрес) либо инфор-
мация о государственной регистра-
ции индивидуального предпринима-
теля и наименовании зарегистриро-
вавшего его органа, режиме работы 
организации. Вместе с тем, согласно 

ч. 1 ст. 9 Закона продавец (исполни-
тель) обязан довести до сведения 
потребителей на вывеске: фирмен-
ное наименование своей организа-
ции, место ее нахождения (адрес), 
режим ее работы. Кроме того, ис-
полнитель (продавец) — индиви-
дуальный предприниматель должен 
предоставить потребителю инфор-
мацию о государственной регистра-
ции и наименовании зарегистриро-
вавшего его органа.

До сведения потребителей не до-
водится достоверная информация 
о товарах (услугах), обеспечива-
ющая возможность их правильно-
го выбора.

В этой связи необходимо иметь 
в виду, что в соответствии со ста-
тьями 8, 10 Закона № 2300–1 пере-
чень и способы доведения инфор-
мации до потребителя устанавли-
ваются Правительством Российской 
Федерации.

В предприятиях торговли и обще-
ственного питания зачастую:

 z отс у тс т ву ют книги от зывов 
и предложений, либо они не пре-
доставляются по первому требо-
ванию потребителя;

 z правила продажи товаров и пра-
вила оказания услуг обществен-
ного питания в наглядной и до-
ст упной форме не доводятся 
до сведения покупателей;

 z допускается предоставление не-
достоверных сведений относи-
тельно цен на товары, указанных 
на ценнике и кассовом узле;

 z допускается продажа товаров 
с истекшим сроком годности;

 z реализация продукции, подлежа-
щей обязательному подтвержде-
нию соответствия, осуществля-
ется без указания в сопроводи-
тельной документации сведений 
о сертификате соответс твия 
или декларации о соответствии.
В соответствии с п. 12 Правил 

продажи отдельных видов товаров, 
утв. постановлением Правительст-
ва РФ от 19.01.1998 № 55 Продавец 
обязан по требованию потребителя 
ознакомить его с товарно-сопрово-
дительной документацией на товар, 
содержащей по каждому наимено-
ванию товара сведения об обяза-
тельном подтверждении соответ-
ствия согласно законодательству 
Российской Федерации о техниче-
ском регулировании (сертификат 
соответствия, его номер, срок его 
действия, орган, выдавший серти-
фикат, или сведения о декларации 
о соответствии, в том числе ее ре-
гистрационный номер, срок ее дей-
ствия, наименование лица, приняв-
шего декларацию, и орган, ее заре-
гистрировавший). Эти документы 
должны быть заверены подписью 
и печатью поставщика или продав-
ца (при наличии печати) с указани-
ем его места нахождения (адреса) 
и телефона.

Нарушаются права потребите-
лей и на получение информации 
о продавце (исполнителе), реали-
зующем товары (работы или услуги), 
как при осуществлении предприни-
мательской деятельности на стаци-

онарных объектах, так и при осу-
ществлении Интернет-торговли.

При заключении договора ку-
пли-продажи дистанционным спо-
собом продавец также не осво-
бож даетс я от предос тавления 
потребителю сведений о себе. 
В частности, согласно положению 
п. 8 Правил продажи товаров ди-
станционным способом, утвержден-
ных Постановлением Правительст-
ва РФ от 27.09.2007 № 612, продавец 
до заключения соответствующего 
договора должен поставить потре-
бителя в известность о своем пол-
ном фирменном наименовании и ме-
сте нахождения (адресе).

Несоблюдение указанных выше 
требований зачастую лишает потреби-
телей возможности осуществить само-
стоятельную защиту прав, разрешить 
конфликтную ситуацию с продавцом 
(исполнителем), не привлекая адми-
нистративный и судебный ресурсы, 
а для хозяйствующего субъекта мо-
жет стать основанием для привлече-
ния к административной ответствен-
ности по ч. 1 ст. 14.8 КоАП РФ.

В нарушение требований статьи 
16.1 Закона № 2300–1 устанавлива-
ются различные цены товара (услу-
ги) в зависимости от формы оплаты 
(наличная, безналичная). 

Еще одним выявляемым доволь-
но часто нарушением является не-
соблюдение ограничений и нару-
шение запретов в сфере торговли 
табачной продукцией и табачны-
ми изделиями на расстоянии ме-
нее чем сто метров по прямой ли-
нии без учета искусственных и ес-
тественных преград от ближайшей 
точки, граничащей с территори-
ей, предназначенной для оказания 
образовательных услуг. В соответ-
ствии с п. 2 ч. 7 ст. 19 Федерального 
закона от 23.02.2013 № 15-ФЗ (ред. 
от 28.12.2016) «Об охране здоровья 
граждан от воздействия окружаю-
щего табачного дыма и последст-
вий потребления табака» запреща-
ется розничная торговля табачной 
продукцией в следующих местах: 
на расстоянии менее чем сто метров 
по прямой линии без учета искус-
ственных и естественных прег-
рад от ближайшей точки, гранича-
щей с территорией, предназначен-
ной для оказания образовательных 
услуг.

Применительно к сфере оказа-
ния услуг не редки случаи, когда хо-
зяйствующие субъекты допускают 
выполнение дополнительных услуг 
за плату без согласия потребите-
ля, применение штрафных санкций 
к потребителям за расторжение до-
говора либо за невыполнение от-
дельных его положений, несоблюде-
ние обязательной письменной фор-
мы договора.

Типичным нарушением прав по-
требителей является включение 
в договор условий, ущемляющих 
их права по сравнению с действу-
ющим законодательством Россий-
ской Федерации.

Зачастую о наличии подобного 
рода злоупотреблений со сторо-
ны предпринимателей или органи-
заций потребители не догадыва-
ются даже тогда, когда возникшие 
конфликтные сит уации требуют 
обращения в надзорные органы. 
Об указанных фактах им становит-
ся известно уже при рассмотрении 
их обращений.

Наиболее часто потребители не-
законно ограничиваются в праве 

на заключение публичного догово-
ра, в праве на обращение в судеб-
ные органы согласно подсудности, 
предусмотренной законодательст-
вом Российской Федерации, в пра-
ве на односторонний отказ от ис-
полнения договора, его изменение.

Относительно порядка заключе-
ния публичного договора потре-
бителям и хозяйствующим субъек-
там необходимо помнить, что ч. 1 
ст. 426 Гражданского кодекса Рос-
сийской Федерации (далее — ГК 
РФ) предусматривает обязанность 
лица, осуществляющего предпри-
нимательскую деятельность (на-
пример, в сфере розничной тор-
говли, услуг связи, платного ме-
дицинского обслуживания и т. п.), 
заключить публичный договор с ка-
ждым, кто к нему обратился. Отказ 
от заключения публичного догово-
ра, в том числе основанный на пред-
почтении одних потребителей перед 
другими, не допустим.

По вопросу определения под-
судности необходимо учитывать, 
что в соответствии с ч. 2 ст. 17 
Закона Российской Федерации 
от 07.02.1992 № 2300–1 «О Защите 
прав потребителей» (далее — За-
кон) потребитель вправе обратиться 
с исковым заявлением в суд по месту 
своего жительства, по месту нахо-
ждения организации (по месту жи-
тельства индивидуального пред-
принимателя), по месту заключения 
или исполнения договора. Таким 
образом, подсудность предусмотрен-
ная Законом, не может быть ограни-
чена условиями соглашения.

Незаконно и ограничение потре-
бителя в праве на отказ от исполне-
ния договора. Так, положение ст. 32 
наделяет потребителя правом на от-
каз от исполнения договора о выпол-
нении работ (оказании услуг) в любое 
время при условии оплаты исполните-
лю фактически понесенных им расхо-
дов, связанных с исполнением обяза-
тельств по данному договору.

Встречаются также и условия 
договора , наделяющие продав-
ца (исполнителя) правом на одно-
стороннее изменение соглашения, 
что противоречит абз. 2 ч. 2 ст. 310 
ГК РФ. Так, в случаях, когда лишь 
одна сторона обязательства явля-
ется профессиональным ее участ-
ником (индивидуальным предприни-
мателем или юридическим лицом), 
право на одностороннее измене-
ние его условий или отказ от его 
исполнения может быть предостав-
лено договором лишь потребите-
лю, за исключением случаев, когда 
законом или иным правовым актом 
предусмотрена возможность предо-
ставления договором такого права 
другой стороне.

Пример: Включение в договор 
условий, ущемляющих права потре-
бителей по сравнению с действую-
щим законодательством.

В Управление Роспотребнадзора 
по Хабаровскому краю поступило 
обращение гражданина с жалобой 
на индивидуального предпринима-
теля, оказывающего услуги инфор-
мационно-абонентского обслужи-
вания, фактически позиционирую-
щего себя как риелтор.

В частности, потребителем был 
приложен договор, при исследо-
вании которого было установлено 
наличие в нем условия, ущемляю-
щего права потребителя по срав-
нению с действующим законода-
тельством Российской Федерации. 

Так, индивидуальный предпринима-
тель оставлял за собой право на от-
каз от заключения договора в слу-
чае некорректного поведения обра-
тившегося к нему гражданина.

За выявленное нарушение инди-
видуальный предприниматель был 
привлечен к административной от-
ветственности по ч. 2 ст. 14.8 КоАП 
РФ. Назначено административное 
наказание в виде штрафа.

В целях недопущения дальней-
ших нарушений прав потребите-
лей на заключение публичных до-
говоров предприниматель исклю-
чил указанное условие из договора 
на оказание услуг информационно-
абонентского обслуживания.

Рекомендации по предотвраще-
нию нарушения хозяйствующими 
субъектами законодательства в об-
ласти защиты прав потребителей 
и технического регулирования.

Со б людение хоз яйс т ву ющи-
ми субъектами требований дейст-
вующего законодательства, пере-
численного выше, позволит пре-
дотвратить нарушения в области 
защиты прав потребителей, техни-
ческого регулирования и, как след-
ствие, избежать привлечения к ад-
министративной ответственности.

Кроме того, согласно изменени-
ям, внесенным в Федеральный за-
кон от 26.12.2008 № 294-ФЗ, всту-
пившим в силу с 1 января 2017 года, 
проведение проверки в области за-
щиты прав потребителей возможно 
только после прохождения потре-
бителем претензионного порядка.

Своевременное рассмотрение 
претензий граждан, а также приня-
тие мер, предусмотренных соответ-
ствующими статьями Закона «О за-
щите прав потребителей», также 
позволит не только избежать вне-
плановых проверок, но урегулиро-
вать споры в досудебном порядке.

Предпринимателям рекомендует-
ся систематически изучать информа-
цию, размещаемую в Государственном 
информационном ресурсе в сфере за-
щиты прав потребителей (ГИР ЗПП) 
http://zpp.rospotrebnadzor.ru / , на ко-
тором можно найти не только сведе-
ния о принятии или внесении измене-
ний в действующее законодательство, 
но и информацию о товарах, не соот-
ветствующих требованиям техниче-
ских регламентов Таможенного союза 
по показателям безопасности. Инфор-
мация, размещаемая на модулях ГИР 
ЗПП, предназначена как для предпри-
нимателей, так и для потребителей.

ОЛЬГА РЫБНИКОВА,
НАЧАЛЬНИК ОТДЕЛА ЗАЩИТЫ ПРАВ ПО-
ТРЕБИТЕЛЕЙ УПРАВЛЕНИЯ РОСПОТРЕБ-
НАДЗОРА ПО ХАБАРОВСКОМУ КРАЮ
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ОБЗОР СУДЕБНОЙ ПРАКТИКИ ПО ПРИМЕНЕНИЮ 
ГЛАВЫ 26.3 «СИСТЕМА НАЛОГООБЛОЖЕНИЯ В ВИДЕ 
ЕДИНОГО НАЛОГА НА ВМЕНЕННЫЙ ДОХОД ДЛЯ ОТДЕЛЬНЫХ 
ВИДОВ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» НАЛОГОВОГО КОДЕКСА РФ

Окончание. Начало в № 6, № 7 2018

В представленном обзоре рас-
смотрены некоторые спорные во-
просы применения Арбитражным 
судом Дальневосточного округа гла-
вы 26.3 «Система налогообложения 
в виде единого налога на вменен-
ный доход для отдельных видов 
деятельности» Налогового кодек-
са РФ за период с 2015 по 2017 гг.

ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ПО РЕАЛИЗАЦИИ ТОВАРОВ НА ОСНОВАНИИ 
ДОГОВОРОВ ПОСТАВКИ НЕ ПОДЛЕЖИТ 
ОБЛОЖЕНИЮ ЕНВД.
Основанием для доначисления нало-

говых платежей в соответствии с общей 
системой налогообложения послужили 
выводы инспекции о неправомерном 
применении специального налогового 
режима в виде ЕНВД в отношении пред-
принимательской деятельности, связан-
ной с реализацией товаров государст-
венным и муниципальным учреждениям.

В соответствии с подпунктом 6 пун-
кта 2 статьи 346.26 НК РФ система на-
логообложения в виде единого налога 
на вмененный доход для отдельных видов 
деятельности может применяться по ре-
шению субъекта Российской Федерации 
в отношении, в том числе розничной тор-
говли, осуществляемой через магазины 
и павильоны с площадью торгового зала 
по каждому объекту организации торгов-
ли не более 150 квадратных метров, палат-
ки, лотки и другие объекты организации 
торговли, в том числе не имеющие стаци-
онарной торговой площади.

Статьей 346.27 НК РФ предусмотрено, 
что под розничной торговлей понимает-
ся предпринимательская деятельность, 
связанная с торговлей товарами (в том 
числе за наличный расчет, а также с ис-
пользованием платежных карт) на осно-
ве договоров розничной купли-продажи.

Статьей 11 НК РФ установлено, 
что институты, понятия и термины гра-
жданского, семейного и других отра-
слей законодательства Российской Фе-
дерации, используемые в настоящем 
Кодексе, применяются в том значении, 

в каком они используются в этих от-
раслях законодательства, если иное 
не предусмотрено Кодексом.

В соответствии с пунктом 1 статьи 492 
ГК РФ по договору розничной купли-про-
дажи продавец, осуществляющий пред-
принимательскую деятельность по про-
даже товаров в розницу, обязуется пере-
дать покупателю товар, предназначенный 
для личного, семейного, домашнего 
или иного использования, не связанного 
с предпринимательской деятельностью.

Форма договора розничной купли-
продажи определена статьей 493 ГК РФ, 
согласно которой, если иное не предус-
мотрено законом или договором рознич-
ной купли-продажи, в том числе услови-
ями формуляров или иных стандартных 
форм, к которым присоединяется поку-
патель (статья 428 ГК РФ), договор роз-
ничной купли-продажи считается заклю-
ченным в надлежащей форме с момента 
выдачи продавцом покупателю кассово-
го или товарного чека или иного доку-
мента, подтверждающего оплату товара.

По договору поставки поставщик-про-
давец, осуществляющий предпринима-
тельскую деятельность, обязуется пе-
редать в обусловленный срок или сро-
ки производимые или закупаемые им 
товары покупателю для использования 
в предпринимательской деятельности 
или в иных целях, не связанных с лич-
ным, семейным, домашним и иным подоб-
ным использованием (статья 506 ГК РФ).

Согласно пункту 2 статьи 525 ГК РФ 
к отношениям по поставке товаров 
для государственных или муниципаль-
ных нужд применяются правила о до-
говоре поставки (статьи 506–522 ГК 
РФ), если иное не предусмотрено пра-
вилами настоящего Кодекса. Судами 
установлено, что в проверяемый пери-
од предпринимателем осуществлялась 
реализация товаров бюджетным учре-
ждениям, что налоговым органом и су-
дами квалифицировано как поставка.

Реализация товаров осуществлялась 
в значительных объемах, с оформлени-
ем соответствующих первичных доку-
ментов: счетов-фактур на оплату това-
ров; товарных накладных на получение 

товара; двухсторонних актов приема-
передачи товара; платежных поручений, 
с указанием «назначения платежа».

Судами отклонен довод налогопла-
тельщика о некоммерческом статусе 
организаций-покупателей, которые ис-
пользовали приобретенную продукцию 
для собственных нужд, а не с целью 
перепродажи. С учетом разъяснений 
Пленума Высшего Арбитражного Суда 
Российской Федерации, изложенных 
в пункте 5 постановления от 22.10.1997 
№ 18 «О некоторых вопросах, связан-
ных с применением Положений Гра-
жданского кодекса Российской Феде-
рации о договоре поставки» (далее — 
Постановление № 18), особый статус 
покупателей по договорам — бюджет-
ных учреждений, которые являются 
некоммерческими организациями, со-
зданными согласно статье 120 ГК РФ 
для определенной деятельности неком-
мерческого характера, не свидетель-
ствует об осуществлении розничной 
торговли, поскольку в данном случае 
товары приобретены для обеспечения 
их уставной деятельности, что исклю-
чает признак договора розничной ку-
пли-продажи — использование това-
ра для личного, семейного, домашнего 
или иного использования, не связанно-
го с предпринимательской деятельнос-
тью. Рассматривая спор, суды двух ин-
станций пришли к выводу, поддержан-
ному судом кассационной инстанции, 
о том, что осуществление деятельнос-
ти по реализации товаров на основании 
договоров поставки не подлежит нало-
гообложению ЕНВД. (Постановление 
Арбитражного суда Дальневосточного 
округа от 25.05.2015 №Ф03–1858 / 2015 
по делу №А80–127 / 2014 Арбитражного 
суда Чукотского автономного округа.)

В другом рассматриваемом случае су-
дебные инстанции, руководствуясь по-
ложениями статей 11, 346.26, 346.27 НК 
РФ, статей 492, 506 ГК РФ, учитывая разъ-
яснения, изложенные в пункте 5 Поста-
новления № 18, пришли к выводу о том, 
что реализация обществом товара явля-
ется розничной торговлей, подпадающей 
под ЕНВД, поскольку товары, реализо-

ванные обществом по спорным контрак-
там (договорам) были приобретены орга-
низациями для обеспечения их основной 
деятельности, а не для получения прибы-
ли. При этом исходя из обязанности кра-
евых и муниципальных учреждений за-
ключать договоры поставки в силу Феде-
рального закона от 21.07.2005 № 94-ФЗ 
«О размещении заказов на поставки то-
варов, выполнение работ, оказание услуг 
для государственных и муниципальных 
нужд» (далее — Федеральный закон 
№ 94-ФЗ), поскольку иной формы прио-
бретения товаров муниципальными уч-
реждениями (в т. ч. за наличный расчет 
непосредственно в магазине) законом 
не предусмотрено, сделали вывод о том, 
что необходимость заключения контрак-
тов и соблюдения соответствующей про-
цедуры была обусловлена правовым ста-
тусом покупателя товаров, а не деятель-
ностью налогоплательщика.

Между тем суды, устанавливая, к ка-
кому виду деятельности (розничная 
торговля или оптовая торговля) отно-
сится деятельность налогоплательщика, 
не учли, что реализация товаров осу-
ществлялась в соответствии с услови-
ями договоров поставки.

Порядок заключения и исполнения 
государственных и муниципальных 
контрактов (закупка товара, работы, 
услуги для обеспечения государствен-
ных или муниципальных нужд) в пе-
риод до 01.01.2014 регулировался Фе-
деральным законом № 94-ФЗ и по вза-
имоотношениям, возникшим после 
01.01.2014, — Федеральным законом 
от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной 
системе в сфере закупок товаров, ра-
бот, услуг для обеспечения государст-
венных и муниципальных нужд» (да-
лее — Федеральный закон № 44-ФЗ).

В соответствии с пунктами 1 и 2 ста-
тьи 24 Федерального закона № 44-ФЗ 
заказчики при заключении государ-
ственных и муниципальных контрак-
тов, при осуществлении закупок ис-
пользуют конкурентные способы оп-
ределения поставщиков (подрядчиков, 
исполнителей) путем проведения кон-
курсов, аукционов, запроса котировок, 
запроса предложений или осуществ-
ляют закупки у единственного постав-
щика (подрядчика, исполнителя).

В статьях 59 и 72 Федерального зако-
на № 44-ФЗ установлено, что информа-
ция о закупках сообщается неограни-
ченному кругу лиц путем размещения 
в единой информационной системе из-
вещения о проведении запроса котиро-
вок или электронного аукциона, а кон-

тракт заключается на условиях, предус-
мотренных извещением о проведении 
запроса котировок (аукциона), по цене, 
предложенной победителем в заявке 
на участие. В пункте 5 Постановления 
№ 18 разъяснено, что в случае возник-
новения спора между сторонами до-
говора купли-продажи по поводу его 
квалификации как договора рознич-
ной купли-продажи либо как договора 
поставки судам необходимо исходить 
из признаков договора поставки, пред-
усмотренных статьей 506 ГК РФ, незави-
симо от наименования договора, назва-
ния его сторон либо обозначения спосо-
ба передачи товара в тексте документа.

При этом под целями, не связанны-
ми с личным использованием, следует 
понимать, в том числе, приобретение 
покупателем товаров для обеспечения 
его деятельности в качестве организа-
ции или гражданина-предпринимателя 
(например, оргтехники, офисной мебе-
ли, транспортных средств, материалов 
для ремонтных работ и т. п.).

Факторами, которые могут свиде-
тельствовать об осуществлении про-
давцом оптовой торговли, являются: 
длительные хозяйственные отношения 
с покупателем; регулярность и большие 
объемы закупки товара; предваритель-
ное согласование существенных усло-
вий договора поставки (наименование 
и количество товара), порядка и сроков 
поставки, заключение договора, содер-
жащего указанные условия, и т. д.

Арбитражный суд Дальневосточ-
ного округа не согласился с вывода-
ми судов о том, что правоотношения, 
сложившиеся между обществом и уч-
реждениями в связи с исполнением ус-
ловий договоров поставки, являются 
розничной куплей-продажей, и указал, 
что данные выводы основаны на не-
верном толковании закона; судебные 
акты отменил, дело направил на но-
вое рассмотрение. Суд округа указал, 
что суды первой и апелляционной ин-
станций не полностью установили об-
стоятельства, имеющие существенное 
значение для правильного разрешения 
спора по существу, и пришли к выво-
дам, не соответствующим фактическим 
обстоятельствам и имеющимся в мате-
риалах дела доказательствам. (Поста-
новление Арбитражного суда Дальнево-
сточного округа от 02.06.2017 №Ф03–
1441 / 2017 по делу № А51–15109 / 2016 
Арбитражного суда Приморского края.)

ТАМАРА НИКИТИНА,
СУДЬЯ АРБИТРАЖНОГО СУДА 
ДАЛЬНЕВОСТОЧНОГО ОКРУГА

О РИСКАХ В КОНТРАКТНОЙ СИСТЕМЕ
В соответствии с ч. 14 ст. 34 Закона 
о контрактной системе в контракт 
может быть включено условие 
о возможности одностороннего от-
каза от исполнения контракта в со-
ответствии с положениями частей 
8–26 ст. 95 данного Закона.

Согласно ч. 8 ст. 95 Закона о кон-
трактной системе расторжение кон-
тракта допускается по соглашению сто-
рон, по решению суда, в случае одно-
стороннего отказа стороны контракта 
от исполнения контракта в соответст-
вии с гражданским законодательством.

Частью 9 ст. 95 Закона о контрактной 
системе предусмотрено право заказ-
чика принять решение об односторон-
нем отказе от контракта по основаниям, 
предусмотренным Гражданским кодек-
сом Российской Федерации для одно-
стороннего отказа от исполнения от-
дельных видов обязательств, при усло-
вии, что это предусмотрено контрактом.

В обоснование одностороннего отка-
за от исполнения обязательств по кон-
тракту заказчик указал на п. 9 ст. 95 За-
кона о контрактной системе, п. 3 ст. 723 
Гражданского кодекса Российской Фе-
дерации и положения контракта.

Пункт 3 ст. 723 Гражданского ко-
декса Российской Федерации пред-
усматривает возможность заказчи-
ка отказаться от исполнения догово-
ра подряда, если отступления в работе 

от условий договора подряда или иные 
недостатки результата работы в уста-
новленный заказчиком разумный срок 
не были устранены либо являются су-
щественными и неустранимыми.

Вместе с тем, автором было обраще-
но внимание суда на спорные условия 
контракта, предусматривающие право 
заказчика заявить об одностороннем 
отказе от исполнения контракта в слу-
чае просрочки оказания услуг испол-
нителем более чем на 30 дней, в иных 
случаях, предусмотренных действую-
щим законодательством. Также обя-
занность принять такое решение в слу-
чае, если установлено, что исполнитель 
не соответствует установленным до-
кументацией о закупке требованиям 
к участникам закупки или представил 
недостоверную информацию о своем 
соответствии указанным требованиям, 
что позволило ему стать победителем.

Доказательств в обоснование на-
рушения срока выполнения работ, ус-
ловий контракта, предоставления не-
достоверной информации заказчиком 
не представлено.

В соответствии со ст. ст. 779, 781 
Гражданского кодекса Российской 
Федерации по договору возмездного 
оказания услуг исполнитель обязует-
ся по заданию заказчика оказать услу-
ги (совершить определенные дейст-
вия или осуществить определенную 
деятельность), а заказчик обязуется 

оплатить эти услуги. Заказчик обязан 
оплатить оказанные ему услуги в сро-
ки и в порядке, которые указаны в до-
говоре возмездного оказания услуг.

В качестве обоснования правомер-
ности одностороннего отказа от кон-
тракта заказчик сослался на установле-
ние в претензии срока для устранения 
выявленных недостатков. Однако ука-
занная претензия содержит лишь отказ 
в принятии работ за спорный месяц, 
не содержит требования о предостав-
лении каких-либо документов, необхо-
димых, по мнению заказчика, для того, 
чтобы считать работы выполненными 
надлежащим образом.

Удалось доказать в суде, что пере-
численные в претензии недостатки су-
щественными и неустранимыми не яв-
ляются. Доказательств, свидетельст-
вующих об истребовании заказчиком 
какой-либо документации, о выходе 
из строя оборудования, необходимо-
сти его ремонта и отказе исполнителя 
в этом, заказчик не представил. Более 
того, было обращено внимание суда 
и на то обстоятельство, что заказчи-
ком не реализовано право проведе-
ния экспертизы для проверки предо-
ставленных исполнителем результатов 
оказания услуг.

Тем более акты оказанных услуг 
за весь спорный период, за исключением 
последнего месяца, были подписаны за-
казчиком без замечаний, частично опла-

чены, журналы обслуживания оборудо-
вания, в том числе за последний месяц, 
исполнителем заполнялись в соответ-
ствии с установленными требованиями.

Таким образом, суд согласился, 
что услуги исполнителем оказаны над-
лежащим образом, при их оказании ис-
полнителем не было допущено наруше-
ний условий контракта и действующего 
законодательства. В связи с этим, от-
каз заказчика от исполнения контракта 
не может быть квалифицирован как от-
каз, связанный с допущенными суще-
ственными и неустранимыми отступле-
ниями в работе от условий договора, 
по п. 3 ст. 723 Гражданского кодекса 
Российской Федерации, потому требо-
вание о признании одностороннего от-
каза заказчика от исполнения контрак-
та недействительным удовлетворено.

Суд также признал необоснован-
ным и удержание штрафа заказчиком 
из суммы обеспечения. Акты выпол-
ненных работ за период подписаны 
заказчиком без замечаний. Акт за по-
следний месяц был направлен заказчи-
ку и получен им. Факт выполнения ис-
полнителем работ по контракту, в том 
числе за последний месяц, нашел свое 
подтверждение в ходе судебного раз-
бирательства, доказательств обратно-
го заказчик не представил.

Как видно из представленных при-
меров судебной практики, своевремен-
ное обращение за юридической помо-
щью к специалисту — залог успешного 
разрешения спорных ситуаций. Однако 
предусмотреть все риски невозможно. 
Начинающим предпринимателям до-

вольно сложно ориентироваться в кон-
трактной системе, ведь правоотноше-
ния в данной сфере, помимо граждан-
ского законодательства, урегулированы 
специальными нормами, в соответствии 
с которыми даже при условии добро-
совестного исполнения обязательств 
есть вероятность возникновения кон-
фликтов. Еще на этапе подачи заявок 
участнику следует детально изучить 
условия закупки, произвести провер-
ку арбитражной устойчивости проекта 
контракта, сопоставить риски, которые 
могут возникнуть на этапе исполнения 
обязательств, ведь закупочная доку-
ментация не всегда составлена кор-
ректно (например, объем работ, зало-
женных в смете, может не соответство-
вать реальной потребности заказчика).

Так, суд не всегда принимает сторону 
участника закупки в случае продления 
срока выполнения работ, отступлений 
от условий контракта в части выпол-
нения большего объема работ, неже-
ли предусмотрено технической доку-
ментацией (дополнительные работы 
не всегда подлежат оплате), при воз-
никновении внештатных ситуаций, 
форс-мажоров (часто такие ситуации 
признаются судом предприниматель-
скими рисками), потому автор полага-
ет, что не каждый спор следует выно-
сить на разрешение суда. Первостепен-
но можно попытаться урегулировать 
ситуацию путем использования при-
мирительных процедур.

ВИКТОРИЯ КАЛАЕВА,
АДВОКАТ КОЛЛЕГИИ «ХАБАРОВСКИЙ 
КРАЕВОЙ ЮРИДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР»
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ПРАВИЛА ПРОВЕДЕНИЯ ПРОТИВОПОЖАРНЫХ ПРОВЕРОК
Новые чек-листы, разработанные 
МЧС для плановых противопожар-
ных проверок. Порядок оспарива-
ния результатов проверок в случае 
несогласия с ними.

Федеральным законом от 26 дека-
бря 2008 года № 294-ФЗ «О защите 
прав юридических лиц и индивиду-
альных предпринимателей при осу-
ществлении государственного контр-
оля (надзора) и муниципального 
контроля» предусмотрено два вида 
осуществляемых проверок — плано-
вая и внеплановая.

Они в свою очередь подразделя-
ются на два типа: документарная, 
то есть проверяются лишь докумен-
ты, и выездная, когда проверка про-
водится непосредственно на месте 
осуществления бизнеса.

Предметом плановой проверки яв-
ляется соблюдение юридическим ли-
цом, индивидуальным предпринима-
телем в процессе осуществления де-
ятельности требований пожарной 
безопасности.

Плановые проверки проводят-
ся не чаще чем один раз в три года 
(для отдельных видов деятельности 
может быть установлена иная пери-
одичность), в соответствии с утвер-
жденным планом.

Генеральная прокуратура Россий-
ской Федерации формирует ежегод-
ный сводный план проведения пла-
новых проверок и размещает его 

на официальном сайте Генеральной 
прокуратуры Российской Федерации 
в сети «Интернет» в срок до 31 де-
кабря текущего календарного года.

О проведении плановой провер-
ки юридическое лицо, индивидуаль-
ный предприниматель уведомляются 
должностными лицами МЧС не позд-
нее чем за три рабочих дня до начала 
ее проведения посредством направ-
ления копии распоряжения или при-
каза руководителя, заместителя ру-
ководителя о начале проведения пла-
новой проверки заказным почтовым 
отправлением с уведомлением о вру-
чении и (или) посредством электрон-
ного документа, подписанного уси-
ленной квалифицированной элек-
тронной подписью и направленного 
по адресу электронной почты юриди-
ческого лица, индивидуального пред-
принимателя, если такой адрес со-
держится соответственно в едином 
государственном реестре юридиче-
ских лиц, едином государственном 
реестре индивидуальных предпри-
нимателей либо ранее был представ-
лен юридическим лицом, индивиду-
альным предпринимателем в орган 
государственного контроля (надзо-
ра), орган муниципального контроля, 
или иным доступным способом.

Обязанность использования прове-
рочных листов (списков контрольных 
вопросов) может быть предусмотре-
на при проведении плановых прове-
рок всех или отдельных юридических 

лиц, индивидуальных предпринима-
телей и обусловлена типом (отдель-
ными характеристиками) использу-
емых ими производственных объек-
тов либо отнесением деятельности 
юридического лица и (или) исполь-
зуемых им производственных объ-
ектов к определенной категории ри-
ска, определенному классу (катего-
рии) опасности.

МЧС России утвердило формы про-
верочных листов, которые в настоя-
щее время применяются должностны-
ми лицами МЧС России при проведе-
нии плановых проверок по контролю 
за соблюдением требований пожар-
ной безопасности.

В частности, предложена форма 
проверочного листа для многоквар-
тирных жилых домов высотой до 28 м. 
Она включает 3 раздела. Первый — 
краткая характеристика объекта за-
щиты. Второй — чек-лист, в котором 
приводится перечень проверяемых 
вопросов. Третий — выводы по ре-
зультатам осмотра и предложения 
по совершенствованию уровня про-
тивопожарной защиты.

Также разработаны формы прове-
рочных листов для отдельных зданий 
организаций торговли, садоводче-
ских, огороднических, дачных объе-
динений граждан и некоторых дру-
гих объектов.

Утверждение этих чек-листов упро-
стит жизнь не только пожарным ин-
спекторам, но и проверяемым лицам: 

с их помощью объект защиты может 
пройти «самопроверку» и подготовить-
ся к предстоящей плановой проверке.

Напомним, что при проведении про-
верки с использованием проверочно-
го листа заполненные чек-листы бу-
дут прикладываться к акту проверки.

Вмес те с тем ,  в соответс т-
вии со ст. 21 Федерального зако-
на от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О за-
щите прав юридических лиц и ин-
дивидуальных предпринимателей 
при осуществлении государственно-
го контроля (надзора) и муниципаль-
ного контроля» проверяемое лицо 
вправе обжаловать действия (без-
действие) должностных лиц органа 
государственного контроля (надзо-
ра), органа муниципального контр-
оля, повлекшие за собой нарушение 
прав юридического лица, индивиду-
ального предпринимателя при прове-
дении проверки, в административном 
(вышестоящему должностному лицу) 
и (или) судебном порядке.

При этом назначение администра-
тивного наказания, в силу требова-
ний ст. 30.1 Кодекса Российской Фе-
дерации об административных право-
нарушениях, может быть обжаловано 
в суд либо вышестоящему должност-
ному лицу, при этом должен быть со-
блюден 10-дневный срок для обжа-
лования, сама же жалоба рассматри-
вается в течение трех суток.

В случае необходимости обжа-
лования действий контролирующих 

органов при проведении проверок, 
не связанных с предприниматель-
ской деятельностью, жалоба подает-
ся в суд общей юрисдикции в форме 
административного искового заявле-
ния в порядке, предусмотренном Ко-
дексом административного судопро-
изводства Российской Федерации.

Если же контрольным мероприяти-
ям подверглась предпринимательская 
деятельность, то такие действия оспа-
риваются в арбитражном суде по об-
щим правилам искового производст-
ва, предусмотренного Арбитражным 
процессуальным Кодексом Российской 
Федерации.

ЕВГЕНИЙ БУЛАВИН,
НАЧАЛЬНИК ОТДЕЛА ПО НАДЗОРУ ЗА ИС-
ПОЛНЕНИЕМ ЗАКОНОВ В СФЕРЕ ПРЕД-
ПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ПРОКУРАТУРЫ ХАБАРОВСКОГО КРАЯ

ПОРЯДОК ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ 
МИССИОНЕРСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
РЕЛИГИОЗНЫМИ ОБЪЕДИНЕНИЯМИ
Федеральным законом от 06 июля 2016 года № 374-ФЗ Федеральный закон 
«О свободе совести и о религиозных объединениях» дополнен Главой III1, 
закрепляющей понятие «миссионерской деятельности», раскрывающей 
ее содержание, устанавливающей порядок осуществления. Указанные 
положения Закона вступили в силу и применяются с 20 июля 2016 года.

Так, миссионерской деятельностью 
признается деятельность религиозно-
го объединения, направленная на рас-
пространение информации о своем ве-
роучении среди лиц, не являющихся 
участниками (членами, последовате-
лями) данного религиозного объеди-
нения, в целях вовлечения указанных 
лиц в состав участников (членов, по-
следователей) религиозного объеди-
нения, осуществляемая непосредст-
венно религиозными объединениями 
либо уполномоченными ими гражда-
нами и (или) юридическими лицами 
публично, при помощи средств массо-
вой информации, информационно-те-
лекоммуникационной сети «Интернет» 
либо другими законными способами.

Миссионерская деятельность ре-
лигиозного объединения беспрепят-
ственно осуществляется:

 z в культовых помещениях, зданиях 
и сооружениях, а также на земель-
ных участках, на которых располо-
жены такие здания и сооружения;

 z в зданиях и сооружениях, принад-
лежащих религиозным организаци-
ям на праве собственности или пре-
доставленных им на ином имущест-
венном праве для осуществления 
их уставной деятельности, а так-
же на земельных участках, на ко-
торых расположены такие здания 
и сооружения;

 z в помещениях, принадлежащих ре-
лигиозным организациям на праве 
собственности или предоставлен-
ных им на ином имущественном пра-
ве для осуществления их уставной 
деятельности, а также на земельных 

участках, на которых расположены 
здания, имеющие соответствующие 
помещения, по согласованию с соб-
ственниками таких зданий;

 z в помещениях, зданиях, сооруже-
ниях и на земельных участках, при-
надлежащих на праве собственно-
сти или предоставленных на ином 
имущественном праве организаци-
ям, созданным религиозными орга-
низациями;

 z на земельных участках, принадле-
жащих религиозным организациям 
на праве собственности или пре-
доставленных им на ином имуще-
ственном праве;

 z в местах паломничества;
 z на кладбищах и в крематориях;
 z в помещениях образовательных ор-

ганизаций, исторически использу-
емых для проведения религиозных 
обрядов.
Не допускается осуществление 

миссионерской деятельности в жи-
лых помещениях. Исключение состав-
ляют богослужения, другие религиоз-
ные обряды и церемонии.

Федеральным законом «О свободе 
совести и о религиозных объединени-
ях» установлен также порядок осущест-
вления миссионерской деятельности.

Так, миссионерская деятельность 
может осуществляться как от имени 
религиозной группы, так и от имени 
религиозной организации. При этом 
в обязательном порядке должны быть 
соблюдены следующие требования 
Закона.

Граждане, осуществляющие мис-
сионерскую деятельность от имени 

религиозной группы, обязаны иметь 
при себе решение общего собрания 
религиозной группы о предоставле-
нии им соответствующих полномочий 
с указанием реквизитов письменного 
подтверждения получения и регистра-
ции уведомления о создании и начале 
деятельности указанной религиозной 
группы, выданного территориальным 
органом федерального органа госу-
дарственной регистрации. Указанным 
органом является Министерство юсти-
ции Российской Федерации.

Миссионерскую деятельность 
от имени религиозной организации 
без какого-либо документа вправе 
осуществлять только руководитель ре-
лигиозной организации, член ее кол-
легиального органа и (или) священно-
служитель религиозной организации. 
В настоящий момент на территории 
края зарегистрированными значатся 
189 религиозных организаций.

Иные граждане и юридические 
лица вправе осуществлять миссио-
нерскую деятельность от имени ре-
лигиозной организации при наличии 
у них документа, выданного руково-
дящим органом религиозной органи-
зации и подтверждающего полномо-
чие на осуществление миссионерской 
деятельности от имени религиозной 
организации.

В данном документе должны быть 
указаны реквизиты документа, под-
тверждающего факт внесения записи 
о религиозной организации в единый 
государственный реестр юридических 
лиц и выданного федеральным орга-
ном государственной регистрации 
или его территориальным органом.

Указанные требования не распро-
страняются на миссионерскую дея-
тельность, осуществляемую в местах 
беспрепятственного осуществления 
миссионерской деятельности религи-

озным объединением, о которых упо-
мянуто выше.

Федеральным законом «О свободе 
совести и о религиозных объединени-
ях» установлены также особенности 
осуществления миссионерской дея-
тельности иностранными гражданами, 
въехавшими на территорию Россий-
ской Федерации по приглашению ре-
лигиозной организации в целях осу-
ществления профессиональной ре-
лигиозной деятельности, в том числе 
миссионерской деятельности, по тру-
довому или гражданско-правовому 
договору с данными организациями.

Указанные иностранные гражда-
не вправе осуществлять миссионер-
скую деятельность только от имени 
указанной религиозной организации 
на территории субъекта или террито-
риях субъектов Российской Федера-
ции в соответствии с территориальной 
сферой ее деятельности при наличии 
документа, выданного руководя-
щим органом религиозной органи-
зации и подтверждающего полномо-
чие на осуществление миссионерской 
деятельности от имени религиозной 
организации.

Необходимо особо отметить, что За-
кон запрещает осуществление мисси-
онерской деятельности, цели и дейст-
вия которой направлены на:

 z нарушение общественной безопас-
ности и общественного порядка;

 z осуществление экстремистской де-
ятельности;

 z принуждение к разрушению семьи;
 z посягательство на личность, права 

и свободы граждан;
 z нанесение установленного в соот-

ветствии с законом ущерба нрав-
ственности, здоровью граждан, 
в том числе с использованием в свя-
зи с их религиозной деятельнос-
тью наркотических и психотропных 

средств, гипноза, совершением раз-
вратных и иных противоправных 
действий;

 z склонение к самоубийству или к от-
казу по религиозным мотивам 
от оказания медицинской помо-
щи лицам, находящимся в опасном 
для жизни и здоровья состоянии;

 z воспрепятствование получению 
обязательного образования;

 z принуждение членов и последова-
телей религиозного объединения 
и иных лиц к отчуждению принад-
лежащего им имущества в пользу 
религиозного объединения;

 z воспрепятствование угрозой при-
чинения вреда жизни, здоровью, 
имуществу, если есть опасность ре-
ального ее исполнения, или при-
менения насильственного воздей-
ствия, другими противоправными 
действиями выходу гражданина 
из религиозного объединения;

 z побуждение граждан к отказу 
от исполнения установленных за-
коном гражданских обязанностей 
и к совершению иных противоправ-
ных действий.
За нарушение порядка осуществле-

ния миссионерской деятельности ре-
лигиозная организация несет админи-
стративную ответственность в поряд-
ке статьи 5.26. КоАП РФ.

ОКСАНА ИВАНОВА,
ЗАМЕСТИТЕЛЬ НАЧАЛЬНИКА ОТДЕЛА 
ПО ДЕЛАМ НЕКОММЕРЧЕСКИХ ОРГАНИЗА-
ЦИЙ ГЛАВНОГО УПРАВЛЕНИЯ МИНЮСТА 
РОССИИ ПО ХАБАРОВСКОМУ КРАЮ И ЕАО

Комментарий специалиста



6 08•2018
Комментарий специалиста

ПРОКУРАТУРА КРАЯ: ВОПРОС-ОТВЕТ
Вопрос: Возможно ли много-

кратно изменять вид исправи-
тельного учреждения осужденному 
по приговору суда?

Ответ: В период отбывания нака-
зания в виде лишения свободы в за-
висимости от поведения осужденно-
го судом в соответствии со статьей 78 
Уголовно-исполнительного кодекса 
Российской Федерации (далее — УИК 
РФ) может быть изменен вид исправи-
тельного учреждения.

Изменение вида исправительного 
учреждения может быть осуществле-
но как в сторону улучшения условий 
отбывания наказания, так и в сторону 
их ужесточения.

Поведение осужденного в пери-
од отбывания наказания является ос-
новным критерием оценки. Например, 
положительно характеризующиеся 
осужденные могут быть переведены 

для дальнейшего отбывания наказа-
ния из исправительной колонии об-
щего режима, строгого режима в ко-
лонию-поселение, из исправительной 
колонии особого режима в исправи-
тельную колонию строгого режима.

Законодатель также установил по-
рядок изменения вида исправительно-
го учреждения в отношении осужден-
ных к лишению свободы, характеризу-
ющиеся отрицательно и являющиеся 
злостными нарушителями установлен-
ного порядка отбывания наказания.

Так, злостные нарушители могут 
быть переведены судом в рамках взы-
скания в соответствии с п. п. «а, б» ч. 
4 ст. 78 УИК РФ из колонии-поселения 
в исправительную колонию, вид ко-
торой ранее определен судом; из ко-
лонии-поселения, в которую они на-
правлены по приговору суда, в испра-
вительную колонию общего режима.

Более того, п. «в» ч. 4 ст. 78 УИК РФ 
предусмотрена самая крайняя мера 
взыскания, направленная на исправ-
ление осужденных, это перевод злост-
ных нарушителей из исправительных 
колоний общего, строгого и особого 
режимов в тюрьму на срок не свыше 
трех лет с отбыванием оставшегося 
срока наказания в исправительной ко-
лонии того вида режима, откуда они 
были направлены в тюрьму.

Вопрос: Возможно ли много-
кратно изменять вид исправитель-
ного учреждения осужденному в виде 
перевода в тюрьму?

Ответ: Возможно, поскольку дан-
ная статья УИК РФ ограничивает лишь 
нахождение осуждённого в тюрь-
ме на срок не свыше 3-х лет, при этом 
не запрещает суду переводить в тюрь-
му осужденного, который продолжает 
нарушать установленный порядок от-

бывания после отбытия срока нахожде-
ния в тюрьме.

Обязательным условием для изме-
нения осужденному вида исправи-
тельного учреждения является при-
знание его злостным нарушителем 
установленного порядка отбывания 
наказания за допущенные наруше-
ния, в том числе перечисленные в ч. 1 
ст. 116 УИК РФ (употребление спирт-
ных напитков либо наркотических 
средств или психотропных веществ; 
мелкое хулиганство; угроза, непови-
новение представителям админист-
рации исправительного учреждения 
или их оскорбление при отсутствии 
признаков преступления; изготовле-
ние, хранение или передача запре-
щенных предметов и др.).

Соответственно, при признании 
осужденного повторно злостным на-
рушителем установленного порядка 
отбывания наказания, за допущен-
ные нарушения режима содержания 
на него в полной мере распространя-
ется весь комплекс мер дисциплинар-

ного воздействия, в том числе и пе-
ревод в порядке, предусмотренном 
п. «в» ч. 4 ст. 78 УИК РФ, в тюрьму.

ПАВЕЛ КОЛУШКИН,
ПОМОЩНИК ПРОКУРОРА КРАЯ ПО НАДЗО-
РУ ЗА СОБЛЮДЕНИЕМ ЗАКОНОВ ПРИ ИС-
ПОЛНЕНИИ УГОЛОВНЫХ НАКАЗАНИЙ

САМОЗАНЯТОСТЬ: СТАТУС, ПОРЯДОК РЕГИСТРАЦИИ, ЛЬГОТЫ
Начиная с конца 2016 г. самозаня-

тость стала постоянной темой для дис-
куссий. А все началось с того, что 1 де-
кабря 2016 г. в послании Федераль-
ному собранию глава государства 
отметил необходимость улучшения ус-
ловий для ведения бизнеса и предло-
жил в течение ближайшего года опре-
делить статус самозанятых граждан.

Изначально самозанятыми имено-
вались лица, которые самостоятель-
но обеспечивали себя работой в рам-
ках гражданско-правовых договоров. 
Исходя из такого широкого понимания 
к самозанятым гражданам относятся:

 z индивидуальные предприниматели 
(далее — ИП);

 z адвокаты, нотариусы, арбитраж-
ные управляющие, оценщики, ме-
диаторы и иные лица, занимающи-
еся в установленном порядке част-
ной практикой;

 z граждане, оказывающие за возна-
граждение услуги другим физлицам 
для их личных, домашних и иных по-
добных нужд.
В настоящее время принимают-

ся меры по легализации приносящей 
доход деятельности физлиц, которые 
не поставлены на учет в налоговых 
органах. В связи с этим понятие «са-
мозанятые лица» все чаще исполь-
зуется в узком значении и охватыва-
ет только последнюю из перечислен-
ных категорий граждан (Стратегия, 

утв. Распоряжением Правительст-
ва РФ от 02.06.2016 №  1083-р; Пись-
мо ФНС России от 02.02.2017 №  
ГД-4–14 / 1786@).

Сейчас отдельные виды предпри-
нимательской деятельности гражда-
не могут осуществлять без регистра-
ции в качестве ИП (п. 1 ст. 2, абз. 2 
п. 1 ст. 23 Гражданского кодекса РФ).

Так, в Налоговый кодекс РФ были 
внесены следующие изменения, ре-
гулирующие статус самозанятого 
населения.

В соответствии с п. 7.3 ст. 83 На-
логового кодекса РФ постановка 
на учет (снятие с учета) физического 
лица, не являющегося индивидуаль-
ным предпринимателем и оказываю-
щего без привлечения наемных ра-
ботников услуги физическому лицу 
для личных, домашних и (или) иных 
подобных нужд, осуществляется на-
логовым органом по месту жительст-
ва (месту пребывания) этого физиче-
ского лица на основании представ-
ляемого им в любой налоговый орган 
по своему выбору соответствующе-
го уведомления. Исключение, соглас-
но ст. 227.1 Налогового кодекса РФ, 
составляют только иностранные гра-
ждане, осуществляющие трудовую де-
ятельность по найму физических лиц.

Образец уведомления содер-
житс я в Приказе ФНС России 
от 31.03.2017 № ММВ-7–14 / 270@ 

«Об утверждении формы и форма-
та уведомления физического лица 
об осуществлении (о прекращении) 
деятельности по оказанию услуг фи-
зическому лицу для личных, домаш-
них и (или) иных подобных нужд, 
а также порядка ее заполнения». Го-
сударственная пошлина при пода-
че уведомления законодательством 
не предусмотрена.

Уведомление может быть представ-
лено в налоговый орган лично или че-
рез представителя, направлено по по-
чте заказным письмом или передано 
в электронной форме по телекомму-
никационным каналам связи или через 
личный кабинет налогоплательщика, 
если иное не предусмотрено настоя-
щим Кодексом. Если указанное заяв-
ление (уведомление) передано в нало-
говый орган в электронной форме, оно 
должно быть заверено усиленной ква-
лифицированной электронной подпи-
сью лица, представляющего это заяв-
ление (уведомление), или его предста-
вителя, если иное не предусмотрено 
настоящим Кодексом (п. 1 ст. 84 На-
логового кодекса РФ).

В соответствии с п. 70 ст. 217 На-
логового кодекса РФ освобождают-
ся от налогообложения только дохо-
ды в виде выплат (вознаграждений), 
полученных за оказание следующих 
услуг для личных, домашних и (или) 
иных подобных нужд:

 z по присмотру и уходу за деть-
ми, больными лицами, лицами, до-
стигшими возраста 80 лет, а так-
же иными лицами, нуждающимися 
в постоянном постороннем уходе 
по заключению медицинской ор-
ганизации;

 z по репетиторству;
 z по уборке жилых помещений, веде-

нию домашнего хозяйства.
Но субъекты РФ могут расширять 

перечень услуг, доходы от оказания 
которых освобождаются от НДФЛ. 
При этом в любом случае льготой мо-
гут воспользоваться только те само-
занятые, которые уведомили налого-
вую о своей деятельности и обходятся 
без привлечения наемных работников.

Положения настоящего пункта рас-
пространяются на физических лиц, 
уведомивших налоговый орган в соот-
ветствии с пунктом 7.3 статьи 83 Нало-
гового кодекса РФ и не привлекающих 
наемных работников для оказания 
указанных в настоящем пункте услуг.

Согласно пп. 3 п. 3 ст. 422 Налого-
вого кодекса РФ в базу для исчисле-
ния страховых взносов помимо вы-
плат, указанных в пунктах 1 и 2 на-
стоящей статьи, также не включаются 
суммы выплат (вознаграждений), ука-
занные в п. 70 ст. 217 Налогового ко-
декса РФ.

При невыполнении приведенных 
условий доходы самозанятых гра-

ждан от оказания услуг для личных, 
домашних и (или) иных подобных 
нужд частных лиц облагаются НДФЛ 
и страховыми взносами в общем по-
рядке. При этом гражданин должен 
самостоятельно исчислить и уплатить 
НДФЛ с полученного дохода, а также 
представить в налоговый орган де-
кларацию по форме 3-НДФЛ (пп. 10 
п. 1 ст. 208, ст. 209, пп. 1 п. 1, п. п. 2, 3 
ст. 228, п. 1 ст. 229, п. 2 ст. 420 Нало-
гового кодекса РФ).

Обращаем внимание читате-
ля на то, что налоговые каникулы 
предусмотрены только в течение 
2017–2018 гг. (п. 13, 20 Федераль-
ного закона от 30.11.2016 №  401-ФЗ 
«О внесении изменений в части пер-
вую и вторую Налогового кодекса РФ 
и отдельные законодательные акты 
Российской Федерации» положения 
п. 70 ст. 217 ч. 2 Налогового кодек-
са РФ (в редакции настоящего Феде-
рального закона)).

В 2019 году, когда истечет срок на-
логовых каникул, самозанятым, зая-
вившим о себе в налоговые органы, 
придется либо прекратить свою дея-
тельность, либо зарегистрироваться 
в качестве ИП и платить налоги.

АЛЕКСАНДРА МЕДВЕДЕВА,
ЮРИСКОНСУЛЬТ ООО «ЦЕНТР 
ЮРИДИЧЕСКОЙ ЗАЩИТЫ 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЯ», ТЕЛ. 45-00-05

ОБ ИЗМЕНЕНИИ ПОЛОЖЕНИЙ ГРАЖДАНСКОГО КОДЕКСА 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ О ДОГОВОРЕ ЗАЙМА

01 июня 2018 года вступили в силу 
изменения в Гражданский кодекс 
Российской Федерации (далее — 
ГК РФ), внесенные Федеральным 
законом от 26.07.2017 № 212-ФЗ.

Изменения подготовлены на осно-
ве Концепции развития гражданского 
законодательства Российской Феде-
рации и касаются правового регули-
рования финансовых сделок, в част-
ности договора займа.

Принятые нововведения устанав-
ливают дифференцированное регули-
рование займа в зависимости от субъ-
ектного состава и цели займа.

В новой редакции изложена ст. 807 
ГК РФ, согласно пункту первому кото-
рой по договору займа одна сторона 
(займодавец) передает или обязуется 
передать в собственность другой сто-
роне (заемщику) деньги, вещи, опреде-
ленные родовыми признаками, или цен-
ные бумаги, а заемщик обязуется воз-
вратить займодавцу такую же сумму 
денег (сумму займа) или равное количе-
ство полученных им вещей того же рода 
и качества либо таких же ценных бумаг.

До 01 июня 2018 года договор зай-
ма считался заключенным с момента 
передачи предмета займа. Теперь за-
конодатель предоставил возможность 
заключения договора займа, предус-
матривающего обязательство зай-
модавца передать заемщику деньги, 
вещи, определенные родовыми при-
знаками, или ценные бумаги.

Примечательно, что в силу абз. 2 
п. 1 ст. 807 ГК РФ указанные нововве-
дения не распространяются на зай-
модавцев-граждан. Договор займа 
с гражданином, как и прежде, счита-
ется заключенным с момента переда-
чи предмета займа.

Кроме того, законом предусмотре-
но право на отказ от займа.

Так, в силу п. 3 ст. 807 ГК РФ, если 
займодавец в силу договора займа 
обязался предоставить заем, он впра-
ве отказаться от исполнения договора 
полностью или частично при наличии 
обстоятельств, очевидно свидетель-
ствующих о том, что предоставлен-
ный заем не будет возвращен в срок.

Заемщик, в свою очередь, име-
ет право отказаться от получения 

займа полностью или частично. 
Для этого ему необходимо уведо-
мить об этом займодавца до установ-
ленного договором срока передачи 
предмета займа, а если такой срок 
не установлен, в любое время до мо-
мента получения займа, если иное 
не предусмотрено законом, иными 
правовыми актами или договором 
займа, заемщиком по которому яв-
ляется лицо, осуществляющее пред-
принимательскую деятельность (абз. 
2 п. 3 ст. 807 ГК РФ).

Принятые изменения затронули 
также положения ГК РФ о процентах 
по договору займа.

Во-первых, в законодательст-
во введено новое понятие «ростов-
щические проценты». Под ними по-
нимаются проценты за пользование 
займом, которые в два и более раза 
превышают обычно взимаемые в по-
добных случаях проценты и потому 
являются чрезмерно обременитель-
ными для должника.

В соответствии с п. 5 ст. 809 ГК 
РФ размер ростовщических про-
центов может быть уменьшен су-

дом до размера процентов, обыч-
но взимаемых при сравнимых об-
стоятельствах. Указанное правило 
применяется к договорам займа, 
зак люченным межд у граждана-
ми или между юридическим ли-
цом, не осуществляющим профес-
сиональной деятельности по предо-
ставлению потребительских займов, 
и заемщиком-гражданином.

Во-вторых, установлено, что дого-
вор займа между гражданами пред-
полагается беспроцентным, если 
в нем прямо не предусмотрено иное, 
в случае, если договор заключен 
на сумму, не превышающую 100 000 
рублей. Указанное правило распро-
страняется также на договоры займа, 
заключенные между индивидуальны-
ми предпринимателями.

В-третьих, предусмотрена воз-
можнос ть указания в догово -
ре как фиксированной, так и пла-
вающей процентной ставки, кото-
рая может меняться в зависимости 
от предусмотренных договором ус-
ловий, в том числе в зависимости 
от изменения переменной величи-
ны, либо иным путем, позволяю-
щим определить надлежащий раз-
мер процентов на момент их упла-
ты (п. 2 ст. 809 ГК РФ).

Еще одно важное изменение внесе-
но в положения ст. 811 ГК РФ, опреде-

ляющей последствия нарушения заем-
щиком договора займа.

В новой редакции п. 2 ст. 811 ГК РФ 
установлено, что, если договором зай-
ма предусмотрено возвращение зай-
ма по частям (в рассрочку), то при на-
рушении заемщиком срока, уста-
новленного для возврата очередной 
части займа, займодавец вправе по-
требовать досрочного возврата всей 
оставшейся суммы займа вместе с про-
центами за пользование займом, при-
читающимися на момент его возврата.

Теперь в законе прямо указано, 
что имеются в виду проценты за поль-
зование займом, причитающиеся 
на момент его возврата, а не процен-
ты за весь предусмотренный догово-
ром срок.

Принятые изменения обусловле-
ны развитием экономики и вовлече-
нием в заемные отношения юриди-
ческих лиц, предоставляющих займы 
на любые цели, и направлены на уста-
новление особой защиты интересов 
граждан.

ЕКАТЕРИНА ЧЕЛЫШЕВА,
ЗАВЕДУЮЩИЙ СЕКТОРОМ 
ПО ОРГАНИЗАЦИОННО-
КОНСУЛЬТАЦИОННОЙ РАБОТЕ 
И СВЯЗЯМ С ОБЩЕСТВЕННОСТЬЮ 
ЮРИДИЧЕСКОГО УПРАВЛЕНИЯ 
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА 
ХАБАРОВСКА, ТЕЛ. 41-98-34
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«ЧТОБЫ ГОРОД СТАЛ ЖЕМЧУЖИНОЙ МОРЯ…»
Наверное, каждый, кому приходилось жить в разных городах, знает, 
как зависит мироощущение от места жительства. В крупном городе, где 
численность населения подбирается к миллионной отметке, создается 
иллюзия, что от тебя лично ничего не зависит. Изредка лишь просыпает-
ся какое-то ощущение, сродни чувству вины, что ты мог что-то сделать, 
но считал: «Это никому не нужно». Когда же живешь в городе небольшом, 
понимаешь, что ты можешь сделать существенный личный вклад в жизнь 
и развитие города. Своими умениями, талантами, плодами своего труда 
и своей профессией. Любому, кто родился и вырос в таком городке, зна-
комо щемящее чувство, которое возникает, когда нет-нет, да размечта-
ешься тихонько о том, что твоя малая родина расцветет и разрастется, 
станет известна на всю страну своими успехами в производстве, образо-
вании, культуре и других сферах городской жизни…

Редко, но встречаются люди, 
что превращают мечту в цель и дела-
ют все, что в их силах, для ее достиже-
ния. Один из них — Сергей КУДЛАЙ, 
директор КГБ ПОУ «Советско-Гаван-
ский промышленно-технологиче-
ский техникум».

Растить грамотную молодежь, обучать 
ее премудростям различных профес-
сий — не самое легкое занятие. Ведь 
мало вырастить и выучить, необходимо 
еще сделать так, чтобы молодежь оста-
валась в своем родном городе и вкла-
дывала силы, время, знания и труд в его 
развитие. По словам директора, сейчас 
в Совгавани такая тенденция есть.

— Я буду оперировать цифрами 
за последние года три. За это время 
чуть больше чем 50 % наших выпуск-
ников получили дипломы и остались 
в городе, реализуя себя в выбранной 
профессии, — рассказывает Сергей 
Юрьевич. — За последние несколько 
лет ряд предприятий прекратили свое 
существование по различным объек-
тивным причинам, и трудоустроиться 
стало сложнее. Но в связи с решени-
ем президента создать Свободный порт 
Советская Гавань стало видно, что у нас 
в городе есть те, кто готов вкладывать-
ся в развитие города. Благодаря это-
му у нас, как у тех, кто готовит кадры, 
появилась неплохая перспектива тру-
доустраивать выпускников на пред-
приятия города, в которые инвести-
руют средства. Конечно, мы должны 
понимать, что у этих работодателей 
очень высокие требования к уровню 
подготовки специалистов, поэтому мы 

должны не только перестроить необ-
ходимым образом учебную программу, 
но и создать такую материально-техни-
ческую базу, на которой студенты бес-
препятственно могли бы получать пра-
ктические навыки. Сейчас мы реализу-
ем планы по практической подготовке 
специалистов на материально-техниче-
ской базе предприятий. У нас уже есть 
договоренность с руководителем стро-
ящейся в Совгавани ТЭЦ, что наши уча-
щиеся по направлению «Техническое 
обслуживание систем теплоснабже-
ния» на базе ТЭЦ будут проходить пра-
ктику. У них должна быть возможность 
попробовать то, чем им предстоит за-
ниматься в профессии. Мы постепен-
но уходим от системы, когда студенты 
сами ищут себе место практики, ста-
раемся заключить договоры сотрудни-
чества с предприятиями по рыбообра-
ботке и рыборазведению, разработке 
Совгаванской акватории, повторю — 
ТЭЦ, предприятиями общественного 
питания. С некоторыми договоры уже 
заключены. Руководство с удовольст-
вием берет студентов, присматривает-
ся к ним. Тем, кто хорошо проявил себя 
на практике, предлагают трудоустрой-
ство после окончания техникума. Бла-
годаря полученным навыкам и знани-
ям впоследствии выпускники смогут 
соответствовать по квалификацион-
ным качествам тем требованиям, ко-
торые к ним будут предъявлять. Ко-
нечно, многие стараются продолжить 
образование, как правило, в вузах Ха-
баровска и Комсомольска-на-Амуре. 
Часть из них обустраивается потом 

там же, а часть возвращается в Совга-
вань. Кто-то из вернувшихся идет пре-
подавать в техникум, и это хорошо, по-
тому что нам тоже нужны квалифици-
рованные кадры.

Повысить уровень подготовки бу-
дущих специалистов и увеличить шан-
сы выпускников работать на лучших 
предприятиях города техникуму по-
зволяет так же участие в программе 
WorldSkills, потому как для участников 
поставлена достаточно высокая план-
ка, ведь все-таки программа междуна-
родная, а значит, и уровень участни-
ков тоже должен быть «международ-
ным». В программе техникум участвует 
по четырем направлениям: поварское 
дело, инженерный дизайн, графиче-
ский дизайн и предпринимательство.

— Мы можем похвастаться нашими 
участниками программы. Один из них 
занял второе место в направлении 
«Графический дизайн» и прошел отбор 
для участия в международных соревно-
ваниях участников WorldSkills в Южной 
Корее. Разумеется, по этим направлени-
ям обучения у нас и материально-техни-
ческая база немного лучше, в частности 
для поварского дела. Выпускники это-
го направления нашего техникума очень 
востребованы на рынке труда, потому 
как они хорошо подготовлены нашими 
мастерами, которые обучены на экспер-
тов WorldSkills. Как говорится, нарас-
хват наши дети, получившие эту специ-
альность. Чем мы, в принципе, гордимся.

Во внеучебное время учащиеся име-
ют возможность проявить себя в спор-
те, творческой и общественной дея-
тельности. Педагоги техникума и руко-
водители секций дают им возможность 
продемонстрировать уже полученное 
на занятиях мастерство, а также рас-
крыть и не связанные с профессией 
таланты и таким образом включиться 
не только в культурную, но и экономи-
ческую жизнь города.

— Техникум тесно взаимодействует 
с администрацией района. Каждый год 
организуем и проводим ярмарку про-
фессий в мае — помогаем выпускникам 
школ определиться с выбором будущей 
специальности. Также участвуем в про-

ведении «Славянского базара», «Сере-
бряной корюшки» (последняя входит 
в десятку самых массовых мероприятий 
по России). Наши юные повара на «Ко-
рюшке» варят настоящую традицион-
ную уху. Кроме того — студенты изго-
тавливают товары народного потребле-
ния, которые реализуются на ярмарках 
и пользуются большим спросом. Сейчас 
работаем над расширением ассорти-
мента. В общем, молодежь наша не гру-
стит и не скучает, им есть чем заняться. 
Кружки творческие и секции спортив-
ные посещают, в соревнованиях уча-
ствуют, в том числе на краевом уров-
не: туризм, волейбол, футбол. В этом 
году, кстати, команда нашего техни-
кума заняла третье место на краевом 
фестивале ГТО. На каникулах как та-
ковой работы не ведется — отдыхают 
все, но мы знаем, что планируются куль-
турные мероприятия в честь праздно-
вания 165-летия Гавани, и творческая 
группа учащихся, конечно, будет задей-
ствована активно. Ребята готовят номе-
ра по разным направлениям художест-
венной самодеятельности.

Давно замечено, что людям, живу-
щим долгое время на одной террито-
рии, свойственна общность черт ха-
рактера. Сергей Юрьевич рассказал 
«Верному решению» о том, каким дол-
жен быть, по его мнению, настоящий 
житель Советской Гавани.

— Первое, что мы стараемся на-
шим учащимся привить — это соот-
ветствие духу времени. Они должны 
не только уметь, но и иметь основания 
позиционировать себя как современ-
ные молодые люди, которые разбира-
ются в жизни современного общества.

Еще во время подготовки к бесе-
де мы поняли: «Соответствовать духу 
времени» — это не просто краси-
вые слова для директора технику-
ма. Интервью проходило в режиме 
online-конференции. При поддержке 
технических специалистов и соот-
ветствующего оснащения мы легко 
беседовали, будто за одним столом, 
несмотря на 546 километров, разде-
лявших нас. Разумеется, не одному 
умению идти в ногу со временем учат 
в «СГПТТ», но и прививают своим уча-
щимся принадлежность к гораздо бо-
лее глубоким нравственным идеалам.

— Ну и, конечно, стараемся, чтобы 
они, как настоящие совгаванцы, были 
честными, трудолюбивыми и умею-
щими брать на себя ответственность. 
И если мы видим, что вот этот подро-
сток — лидер, мы обязательно поддер-
живаем его в этом стремлении, но на-
правляем энергию в правильное русло: 
поручаем ему какую-то ответственную 
самостоятельную работу и смотрим, 
как справляется, где нужно помочь. 
Иной раз просто радостно, что заня-
тия, например, в три часа закончились, 
а ребята заняты делом: что-то приду-
мывают, работу порученную выполня-
ют, делят обязанности между собой 
сами. И им нравится, они получают 
то, что необходимо в их возрасте, — 
самостоятельность и сотрудничест-
во с наставниками. И я уверен сейчас, 
что они, когда станут взрослыми, дос-
тойно будут заниматься своей профес-
сией, и город будет в надежных руках.

— В честь праздников хотелось бы 
пожелать землякам здоровья, успехов 
и удачи в делах, терпения и стойкости. 
А городу, конечно, процветания, не аб-
страктного, а вполне конкретного: ког-
да люди мирно живут и трудятся, по-
лучают от труда удовольствие, а город 
чтобы стал благодаря этому краше, бо-
гаче. Желаю всем трудиться так, чтобы 
город стал жемчужиной моря.

ЕКАТЕРИНА БОРТНИКОВА

Интервью на тему

ПО ИМЕНИ ДРЕВНЕГРЕЧЕСКОГО БОГА

Гермес. Глашатай воли Олимпа, бог 
торговли, дарующий успех в делах, 
обилие и богатство, покровитель 
красноречия, грамотности и ат-
летики. Его именем названо одно 
из ведущих предприятий Совет-
ской Гавани — ООО «ФИРМА «ГЕР-
МЕС ЛТД». Совпадение? Давайте 
разбираться.

О том, как предприятие развива-
лось, чем живет сейчас и чем приме-
чательна его культурная жизнь, «Вер-
ному решению» рассказал генераль-
ный директор и продолжатель славной 
предпринимательской династии — 
Владимир СОСНОВСКИЙ.

Впервые в Советской Гавани о «ГЕР-
МЕСЕ» заговорили в 1989 году. Тогда 
компания появилась как судоходная 
и занималась транспортной обработ-
кой грузов и их хранением под ру-
ководством бывшего моряка Иоси-
фа СОСНОВСКОГО. Но уже в 1990 году 
захотелось большего, и было реше-
но провести реорганизацию пред-
приятия, заложив базу для расшире-
ния сфер деятельности. И вот спустя 
еще три года «ГЕРМЕС» освоил лесоза-
готовки и организацию общественного 
питания. Постепенно перспективное 
в 90-х годах направление деятельнос-
ти — лесозаготовки и деревообработ-
ка стало для предприятия базовым, 

и сегодня в «ГЕРМЕСЕ» трудятся 210 
совгаванцев, а сама компания имеет 
несколько представительств по все-
му краю и в краевой столице. Расска-
зывая об истории компании, Владимир 
Иосифович с гордостью демонстри-
ровал «стену достижений» предпри-
ятия: действительно, вся стена в на-
градах, грамотах, дипломах не только 
за успешную и эффективную работу, 
но и за поддержку спорта и культу-
ры в городе.

Рассказывает Владимир Сосновский: 
«Мы стараемся честно делать свое 
дело и этим приносить пользу горо-
ду — создавать рабочие места в не-
большом городе это очень важно и, 
конечно, платить налоги, за счет ко-
торых пополняется бюджет. Наше 
предприятие имеет международную 
премию «Лидер экономического разви-
тия России» в номинации «Лучший на-
логоплательщик» и благодарственное 
письмо от Владимира Путина «за по-
мощь стране в пополнении казны пол-
новесным «живым» рублем». Кроме 
того, Иосиф Иванович Сосновский ка-
валер ордена «Во славу Отечества»».

Казалось бы, ну что общего у ле-
созаготовок и древнегреческо-
го покровителя атлетики, грамот-
ности и красноречия? Все очень 

просто: основатель «ГЕРМЕСА», ма-
стер спорта по самбо и рукопашно-
му бою, тренер — Иосиф Иванович 
радеет за спортивную жизнь города. 
Имея возможность принести пользу, 
в 2008-м он реализовал идею создать 
спортклуб для детей и молодежи, где 
мальчики и девочки, юноши и девушки 
могли бы бесплатно заниматься спор-
том, укреплять свое здоровье и зака-
лять дух. Сам же и стал первым трене-
ром по самбо и рукопашному бою в Со-
ветской Гавани.

Рассказывает Владимир Сосновский: 
«Многие его ученики добились боль-
ших успехов на спортивном и тренер-
ском поприще, сам же первый тренер 
4 года назад собирался даже в Брази-
лию на Чемпионат мира по самбо сре-
ди ветеранов спорта, но, к сожале-
нию, оставить дела в родном горо-
де на время проведения чемпионата 
было нельзя».

«ГЕРМЕС», разумеется, активно 
участвует в культурной жизни горо-
да в качестве спонсора, за что Иосиф 
Сосновский награжден орденом «Ка-
валер меценатства». И, безусловно, 
празднование юбилея не обойдется 
без их участия. Наше интервью с Вла-
димиром состоялось как раз накану-
не знаменательной даты 4 августа, дня 
основания Императорской Гавани.

Рассказывает Владимир Сосновский: 
«Вообще традиционно мы праздну-
ем День города несколько дней в на-

чале сентября, но в этом году празд-
ник тройной: и День города, и юби-
лей со дня основания Гавани, и юбилей 
со дня вхождения в состав Хабаров-
ского края. Конечно, это достойно 
масштабного празднования. В пер-
вый день, так давно заведено, будут 
спортивные соревнования, эстафета 
обязательно, где наши спортсмены бу-
дут бороться за победу. Со второго 
дня начнутся культурно-массовые ме-
роприятия — шествие, концерты, яр-
марки. Обязательно будет участво-
вать в шествии наша знаменная груп-
па из СОШ № 3, они в сопровождении 
церемониального отряда барабанщи-
ков торжественно будут производить 
развертывание флага города».

Видимо, все же неспроста компа-
ния названа именем древнегрече-
ского бога, ведь в «ГЕРМЕСЕ» ответ-
ственный подход к своему делу, со-
циальная ответственность бизнеса, 
поддержка и развитие спорта и куль-
туры — не просто слова. Фирма созда-
валась в самое, пожалуй, сложное вре-
мя для экономики страны, выстояла 
в экономический кризис и продолжает 
успешно работать на благо Советской 
Гавани. И мы надеемся, что древний 
бог благосклонен к тем, кто не рассчи-
тывает лишь на его покровительство, 
а упорно вкладывает в свое дело вре-
мя, знания и труд.

ЕКАТЕРИНА БОРТНИКОВА

Гавани, подарившей жизнь самому морскому городу нашего края, исполнилось 165 лет! 
«Консультант» от души поздравляет жителей Советской Гавани и района с юбилеем! Развитие 

и процветание города невозможно без людей неравнодушных и увлеченных любимым делом. Они 
трудятся в разных сферах, но объединены одной идеей — сделать родной город лучше. О городе 

и его жителях ведем беседу с настоящими совгаванцами.

СЕРГЕЙ ЮРЬЕВИЧ КУДЛАЙ
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ГОРОД, СТАВШИЙ РОДНЫМ

Что для вас означает понятие «род-
ной город»? Наверняка вы вос-
принимаете его как «город, где 
я родился». Однако, если вы отда-
ете городу, в котором живете, свои 
силы, свою любовь, свой труд, свое 
мастерство, совершенно не важно, 
где вы родились, именно этот го-
род будет для вас родным. Город, 
на благо которого вы живете.

Наталья ЖЕРЕБЕЦКАЯ приехала 
в Советскую Гавань из Одессы девят-
надцать лет назад вместе со своим му-
жем. Наталья Владимировна прошла 
долгий путь, став из никому не извест-
ной «приезжей» основателем центра 
раннего развития «Пчелка», а также од-
ним из самых уважаемых людей в Совет-
ской Гавани, предпринимателем, обла-
дателем множества наград, победителем 
конкурса «Предприниматель года». Как? 
Просто она занималась любимым делом.

— Наталья Владимировна, расска-
жите, как складывалась ваша жизнь 
после переезда в Советскую Гавань?

— Несмотря на мое педагогическое 
образование, работать в школу меня 
не взяли, потому что на тот момент 
еще не было российского гражданст-
ва. Я не расстроилась. Сначала рабо-
тала офис-менеджером. Через год ста-

ла кадровиком. Затем декрет, рождение 
в 2003 году младшей дочери Виолетты. 
В 2004 году я начала карьеру бизнес-
тренера, с 2008 года стала руководите-
лем учебного центра. 12 лет тренерской 
работы меня многому научили. Я учила 
других продажам, мерчендайзингу, ра-
боте с жалобами и претензиями покупа-
телей, разрабатывала и проводила тре-
нинги для руководителей, а заодно мно-
гому училась сама. Вообще, мне очень 
повезло: я могу сказать, что не работа-
ла ни одного дня в своей жизни, пото-
му что каждый день я занималась лю-
бимым делом, получая удовольствие 
от того, что делаю, а еще и зарплату.

— Как вы пришли в итоге к тому, 
чтобы стать предпринимателем?

— В нерабочее время я вела тре-
нинги по профориентации для подрост-
ков в школе, проводила внеклассные 
мероприятия, организовывала веревоч-
ные курсы в походах, выступала на ро-
дительских собраниях, в том числе и го-
родского, а также районного уровня. 
То есть вела жизнь насыщенную и инте-
ресную. Но в какой-то момент наступи-
ло ощущение того, что мне тесно в рам-
ках внутреннего тренерства. Хотелось 
развиваться дальше, двигаться вперед. 
Мне хотелось посвятить свои силы, уме-
ния и навыки именно детям. Я люблю 

детей, мне приносит ни с чем не срав-
нимую радость работа именно с детьми.

— То есть вы просто приняли во-
левое решение и открыли центр раз-
вития для детей?

— Нет, конечно. Все началось с того, 
что я начала регулярно организовывать 
у нас дома для своих детей и детей своих 
друзей мероприятие, которое мы назвали 
«Очумелые ручки». Учила детей готовить, 
что-то делать своими руками. Естествен-
но, присутствовали в программе конкур-
сы и угощения. Детям очень нравилось. 
И я была счастлива от того, что их глаза 
светились радостью, а наш дом был на-
полнен детским смехом. Вот с этого все 
началось. Уже потом из всего этого вы-
росла «Пчелка», у которой на данный мо-
мент более двадцати различных площа-
док на площади 321 квадратный метр.

— Расскажите подробнее, чем за-
нимаются дети в «Пчелке»?

— Каждый занимается тем, что ему 
нравится. Для того чтобы максимально 
охватить «запрос аудитории», так ска-
зать, у нас есть 20 творческих площа-
док. Среди них и комплексное разви-
тие малышей от 1 до 5 лет, и англий-
ский язык, и арт-студия, и актерское 
мастерство, и фитнес для детей, для мо-
лодых мам с малышами… У нас есть 
и традиционно любимые детьми под-
вижные развлечения: горки, лошадки, 
сухой бассейн. Есть спокойные разви-
вающие игры: головоломки, интеллек-
туальные игрушки. Но у нас не стоит 
задачи «натаскать» детей, наши зада-
чи: дать необходимые знания и навыки 
для жизни, развить таланты. Для обуче-
ния детей чему-либо мы берем за осно-
ву два главных принципа. Во-первых, 
от обучения и развития должны полу-
чать удовольствие все участники про-
цесса, во-вторых, в процессе обучения 
важно сохранить возможность ребен-
ка свободно познавать и свободно са-
мовыражаться. Поэтому мы использу-
ем авторские методики наших препода-
вателей в связке с методиками лучших 
мировых педагогов, таких как Мария 

Монтессори. Кстати, второй наш прин-
цип соответствует одному из принци-
пов методики Монтессори. Дети по-
старше, посещая «подготовку к шко-
ле», учатся не столько читать и писать, 
сколько правильно учиться, удерживать 
внимание, а многие застенчивые детки, 
пришедшие заниматься на площадку 
актерского мастерства, получают не-
обходимые навыки выступлений, пре-
одолевают свое стестнение — в жиз-
ни важно уметь держаться на публике.

— В чем главная «фишка» «Пчелки»?
— Думаю, главное — любовь к де-

тям. И я, и мой коллектив, прежде все-
го, хотим, чтобы дети росли счастливы-
ми. Детство — это очень важный пери-
од в жизни любого человека. Многие 
решения в жизни, наш выбор в важных 
вопросах зависит от того, как мы росли, 
как реагировали родители на наши бес-
конечные «почему», какая была созда-
на обстановка в семье. Я всегда про-
шу родителей задуматься, какие слова 
они говорят своим детям, напоминаю, 
что они воспитывают своим примером.

— Тяжело ли было реализовать 
ваш проект в Советской Гавани? 
Ведь город совсем небольшой. Мно-
гие уезжают из него в поисках боль-
ших возможностей.

— Я искренне не понимаю тех лю-
дей, которые говорят, что в Совгава-
ни нечего делать, особенно молоде-
жи. Я считаю, что очень многое зави-
сит от самого человека, и не важно, где 
он живет, в крупном городе или в де-
ревне. Кто-то из поэтов справедли-
во сказал: «У желания — тысячи воз-
можностей, у нежелания — тысячи 
причин». Прежде чем плакаться, нуж-
но в первую очередь спросить себя: 
а что сделал я для того, чтобы было 
по-другому? Более того, я сравниваю 
Советскую Гавань с Одессой, в кото-
рой жила раньше. И по итогам этого 
сравнения делаю вывод, что здесь ус-
ловий для реализации таких проектов 
гораздо больше. В Совгавани я реша-
ла и продолжаю решать такие вопросы, 
к которым в Одессе даже не смогла бы 
подступиться. Удивительно легко ока-
залось сотрудничать с органами влас-
ти. Я даже не ожидала.

— Вы жили во многих городах, 
в каком из них вам приятнее, спо-
койнее, радостнее?

— Знаете, когда уезжала на Даль-
ний Восток, мысли бежали впере-
ди поезда: «Как устроюсь на новом 
месте?», «Какие там люди?» … Да, 
жизнь в Советской Гавани сущест-
венно отличается от жизни в Одес-
се. И кто сказал, что в худшую сто-
рону? Например, живя на Украине, 
я не могла понять Пушкина. Он писал: 
«Я не люблю весну, весной я болен. 
Зимой суровою я более доволен». «Ну 
как можно не любить весну?» — ду-
мала я. — «Еще не жарко, уже не хо-
лодно. Все зелено!» Только теперь, 
живя в Советской Гавани, я нако-
нец-то поняла Пушкина и то, что тоже 
не люблю весну. Но зато как вели-
колепна дальневосточная приро-
да! Я живу на берегу моря, пусть 
и не очень теплого, в двадцати метрах 
от лесопарковой зоны, почти в лесу, 
как в далеком детстве, как в родном 
городе. Мне не приходится часами 
стоять в пробках и уйму времени тра-
тить на то, чтобы куда-то добрать-
ся. Еще когда мы учились в вузе, нам 
много рассказывали о передовых си-
стемах обучения и воспитания, таких 
как: программа Занкова, Эльконина-
Давыдова и многих других, а я все 
думала: «Вот бы мои дети учились 
по таким программам!». Мои дети 
в начальной школе обучались имен-
но по программе Занкова, и все бла-
годаря тому, что Хабаровский край — 
это край экспериментов. На встрече 
выпускников девчонки-однокурсни-
цы, те, кто работает в школе в Одессе, 
жаловались, что работают по старин-
ке, действуют только в рамках про-
грамм, не могут двинуться ни вправо, 
ни влево. А я с гордостью рассказы-
вала, как учатся мои дети по пере-
довым тогда программам в простой 
Совгаванской школе. Так что в Совга-
вани мне хорошо. А еще я хочу, что-
бы когда-нибудь именно совгаван-
цы про меня сказали словами Сухом-
линского: «Она сердце отдает детям».

ОЛЬГА ЗАМЯТИНА

Интервью на тему

ЗАВОД ЖБИ: У НАС ЕСТЬ ВСЕ!

Для Советской Гавани эпохой перемен стал пери-
од СССР. Приобретенный статус города требовал 
масштабного строительства. Необходимы были 
и новое жилье, и объекты социальной инфра-
структуры… В это время и открылся здесь Со-
ветско-Гаванский завод железобетонных кон-
струкций — предприятие, которое создавало 
и продолжает создавать историю города.

«…Очень нужна была на побережье Татарского 
пролива своя мощная строительная организация 
с соответствующей производительной базой. Так 
возник в Хабаровском крае трест № 508 Главдаль-
строя, в структуре которого не мог не появиться 
собственный завод железобетонных изделий. 
Везти на побережье железобетонные изделия 
по однопутной железнодорожной ветке Комсо-
мольск-на-Амуре — Советская Гавань из промыш-
ленных городов Приамурья через тот же Кузне-
цовский перевал было дорого и неудобно, как, 

впрочем, и сейчас. И в 1953 году началось соору-
жение завода ЖБИ непосредственно в Советской 
Гавани…» Так об истории появления предприятия 
рассказывают в книге «Связаны одной судьбой», 
изданной в 2014 году к его 60-летнему юбилею.

Сменялись поколения сотрудников, менялась 
власть, завод, как и многие в стране, успел по-
лучить новое имя… Но кое-что оставалось неиз-
менным в течение долгих лет. Предприятие всег-
да играло важную роль в жизни города. И имен-
но поэтому ООО «Производственно-строительное 
предприятие «Завод железобетонных изделий» 
и сегодня продолжает оставаться в строю.

— Столь долгое время мы работаем благода-
ря неравнодушным учредителям и руководите-
лям высшего звена. А могли бы давно закрыть-
ся, как многие производственные предприятия 
района, — признается руководитель отдела 
кадров Наталья РЫБАЛКА.

Закрыть завод не дает четкое осознание — 
он не только обеспечивает население рабочи-
ми местами, но и продолжает помогать благоу-
стройству города.

— У нас нет привычки создавать музеи, — за-
мечает Наталья Александровна. — Все изделия, 
изготовленные на заводе, идут в работу. Наря-
ду со строительством социально значимых объ-
ектов мы помогаем облагораживать придомо-
вые территории, тротуары, скверы… В прошлом 
году закончили масштабные работы по возведе-
нию многоквартирных жилых домов по програм-
ме переселения жителей Советско-Гаванского 
района из аварийного и ветхого жилья, начатые 

в 2015 году. В рамках этой программы строитель-
ным подразделением в составе завода было по-
строено 10 домов из 14-ти участвующих в про-
грамме, при этом применялись изделия, произ-
веденные силами нашего предприятия.

Конечно, здесь, как и везде, бывают сложные 
периоды. Но коллектив всегда умел с ними бороть-
ся. Например, в кризис 90-х, когда в Советско-Га-
ванском и Ванинском районах работы для завода 
было крайне мало, руки не опускали. Искали лю-
бую возможность заработать. Брали заказы и в Ха-
баровске, и в Комсомольске-на-Амуре… Так и до-
жили до тех лет, когда экономическая ситуация 
в стране стабилизировалась, и в Совгавани вновь 
появились интересные масштабные проекты.

— Сейчас среди наших партнеров подрядные 
и субподрядные организации, занятые на стро-
ительстве ТЭЦ. Среди них АО «Усть-Среднекан-
ГЭСстрой», ООО «Строительная компания Рус-
ский дом», ООО «Компания Строительные Техно-
логии», ООО «СМК-17». Завод выпускает большой 
номенклатурный перечень продукции, которую 
приобретают как государственные, так и ком-
мерческие организации, а также жители райо-
на для частного строительства. В этом перечне 
есть в принципе все. Мы можем изготовить лю-
бое изделие, — рассказывает Наталья Рыбалка.

Но только работой жизнь предприятия не ог-
раничивается. Здесь есть свои традиции. Напри-
мер, уже девять лет коллектив участвует в фе-
стивале «Серебряная корюшка» и без призов 
обычно не остается. Для детей заводчан ежегод-
но организуется детский новогодний утренник. 
А главный праздник здесь профессиональный — 
День строителя. К этой дате готовятся тщатель-
но. Организуют торжество, выделяют средства 
на выплату денежных поощрений работникам…

Думая о будущем, сюда стремятся привлечь 
и молодых специалистов:

— Мы часто организуем для школьников экс-
курсии на завод, знакомим их с профессиями 
строительной отрасли. Создаем временные ра-
бочие места для старшеклассников на период лет-
них каникул. Всегда рады студентам во время про-
изводственной практики. И некоторые, получив 
образование, возвращаются к нам на постоянную 
работу, — подмечает Наталья Александровна.

В «юбилейной» книге цитируют слова гене-
рального директора Романа БУХРЯКОВА: «В на-
шей сфере добиваются успеха и работают толь-
ко сильные духом, закаленные трудностями и не-
взгодами люди. Люди, одержимые стремлением 
возводить кварталы жилых домов с детскими 
садами и школами, поликлиниками и больница-
ми, строить Дворцы спорта, торговые центры, 
участвовать в возведении храмов, обустраивать 
скверы, парки, создавая красоту и уют на наших 
улицах и площадях. Мы, заводчане, именно этим 
и занимались во второй половине прошлого века 
и занимаемся этим делом вот уже четырнад-
цать лет в новом — XXI веке — с удовольстви-
ем и азартом, на благо родного города и края».

Завод ЖБИ работал и продолжает работать 
на благо Советской Гавани. Его цель — дать 
возможность землякам жить в красивом и бла-
гоустроенном месте. Поэтому не удивительно, 
что и пожелания к городскому празднику у кол-
лектива оказались «профессиональными»:

— Желаем развиваться и строиться, — гово-
рит Наталья Рыбалка. — Чтобы молодые специ-
алисты возвращались в район в новые благоу-
строенные и современные квартиры!

ДИНА НЕПОМНЯЩАЯ

МЕЖГАЛАКТИЧЕСКАЯ ОЛИМПИАДА В ДЕТСКОМ ЦЕНТРЕ «ПЧЕЛКА»


